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KESATUAN KAKITANGAN AM UNIVERSITI MALAYA

VIGS Sijil Pend : 335 No. 9, Jalan 16/10, Sek 16, 46350 Petaling Jaya, Selangor, Malaysia. Emel : kkaum@um.edu.my
UNIVERSITY OF MALAYA GENERAL STAFF UNION

11 Ogos 2023

KEPADA SEMUA AHLI KKAUM

Saudara / Saudari,

MESYUARAT AGUNG TAHUNAN KALI KE-61

Adalah dimaklumkan bahawa Mesyuarat Agung Tahunan Kali Ke-61 akan diadakan pada tarikh, masa serta tempat
seperti berikut:

Tarikh : 21 September 2023 (Khamis)
Masa : 2.00 petang
Tempat : Auditorium Mohd Asri Muda, Akademi Pengajian Islam, Universiti Malaya

Notis ini dikeluarkan mengikut peraturan 7(a) Perlembagaan Kesatuan. Ahli-ahli adalah diminta menghantar resolusi
atau usul untuk pindaan peraturan jika ada dan pencalonan bagi pemilihan Pegawai-Pegawai Utama Kesatuan sesi
2023-2025. Perkara berikut perlu dikemukakan kepada Setiausaha Agung ke alamat No. 9, Jalan 16/10, 46350
Petaling Jaya, Selangor selewat-lewatnya pada 18 Ogos 2023 (Jumaat), jam 12.00 tengah hari.

Borang pencalonan (dilampirkan) atau boleh didapati di Pejabat Kesatuan pada waktu pejabat dari jam 9.00 pagi
hingga 4.00 petang.

Sekian, harap maklum.

Yang menjalankan amanah,

NM%JL MANAN

Setiausaha Agung
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Ucapan Presiden

Mazmir Mohd Amin

Presiden

Alhamdulillah syukur kepada Maha Pencipta kerana
dengan izinNya saya diberikan kesempatan untuk
merakamkan ucapan dalam buku laporan kali ini
bersempena dengan Mesyuarat Agung Tahunan KKAUM

kali ke 61. Mesyuarat Agung kali ini merupakan medium
untuk kita berbincang dan mencapai kata sepakat demi
kesejahteraan semua ahli yang bernaung di bawah
payung Kesatuan Kakitangan Am Universiti Malaya.
Terima kasih kepada semua ahli yang sentiasa berdiri
teguh di belakang kami sebagai pemangkin dan juga
kekuatan organisasi kita di dalam Universiti Malaya ini.

Saudara dan saudari yang saya kasihi sekalian. Tahun 2023 semakin mencabar dimana peningkatan
harga barang adalah subjek utama pada masa kini. Sejajar dengan itu, pada waktu ini rakan gabungan
kita di Cuepacs, MTUC dan Majlis Bersama Kebangsaan sedang giat membuat desakan kepada pihak
Kerajaan berkenaan isu gaji dalam perkhidmatan awam dipertingkatkan menjadi angka paling minima
dalam skala gaji kepada RM1800 manakala diperingkat swasta pula sebanyak RM1,500. Sebagai
kesatuan yang cakna dengan isu semasa ini, kita juga tidak melepaskan peluang untuk berada dalam
komposisi pemikir yang membincangkan isu yang sama. Kehadiran saya dalam Jawatankuasa
Tertinggi Cuepacs, MTUC dan Majlis Bersama Kebangsaan termasuk rakan-rakan Pegawai Tertinggi
dan Exco memperlihatkan kesatuan ini bukan sahaja prihatin terhadap isu dalaman Universiti malah
isu negara yang sedang hangat dibincangkan. Kesannya, semua permasalahan kita sampai kepada
peringkat tertinggi pembuat dasar di Jabatan Perkhidmatan Awam.

Dalam pada masa sama, kesatuan sedar isu dalaman yang masih hangat diperkatakan tentang
pelaksanaan pertukaran staf yang berpusing sehingga 6 kali kitaran dilihatkan antara perkara kurang
baik dilakukan oleh Universiti. Insyaallah, pihak kesatuan sentiasa mengambil peduli permasalahan
dalaman ini. Kesatuan Kakitangan Am Universiti Malaya sentiasa melihat, mendengar dan mengambil
tindakan yang sewajarnya untuk memastikan setiap ahli yang berada dibawah naungan kami akan
sentiasa terbela dan diutamakan. Bertitik tolak dengan slogan yang sentiasa kami canangkan iaitu
“Pemudah Cara Staf Pelaksana” akan sentiasa kami kotakan walaupun cabaran untuk menyelesaikan
sesuatu isu itu cukup perit dan mengambil tempoh yang lama untuk diselesaikan.

Bagi kami, setiap isu dan permasalahan pasti ada jalan penyelesaiannya. Sehingga ke hari ini
Alhamdulilah, jalinan hubungan diantara kesatuan dan pihak Pengurusan Universiti Malaya amat baik
dan selalunya mendapat kesepakatan yang murni demi memastikan semua warga pelaksana dapat
menjalankan tugasan yang di amanahkan dengan berkesan.

Mengakhiri ucapan ini, sekali lagi saya ingin mengambil peluang untuk merakamkan penghargaan dan
setinggi-tinggi ucapan tahniah kepada semua ahli kesatuan kerana membantu kami dalam
menyalurkan maklumat-maklumat penting demi kebaikan bersama. Saya berharap agar kepercayaan
anda terhadap pimpinan ini akan terus utuh demi memartabatkan kesatuan yang di cintai.

Sekian, terima kasih.

“Dan berbuatlah kamu akan kebaikan supaya kamu mendapat kemenangan.” (Surah al-Hajj:77)
4



2. Melantik Tiga (3) Orang Pemeriksa Undi
SAA/I: e
SAA I o
SAAI: e
3. Pemilihan Pegawai-Pegawai Utama Kesatuan Sesi 2023 - 2025

Bil | Jawatan Nama Calon

1 | Presiden

2 | Timbalan Presiden

3 | Setiausaha Agung

4 | Timbalan Setiausaha Agung

5 | Setiausaha Kewangan

6 | Timbalan Setiausaha Kewangan
4, Pengesahan Minit Mesyuarat Agung Kali Ke-59

MINIT MESYUARAT AGUNG TAHUNAN KALI KE-59
YANG TELAH DIADAKAN
PADA 15 SEPTEMBER 2021, JAM 10.00 PAGI
SECARA ATAS TALIAN - APLIKASI ZOOM WEBINAR

KEHADIRAN : 938 Orang ahli (Dalam talian sehingga jam 12.25 petang)

AGENDA1:  UCAPAN PRESIDEN

Presiden KKAUM, Sdra. Mazmir bin Mohd Amin memaklumkan kehadiran ahli untuk Mesyuarat Agung
Kali ke-59 ini adalah seramai 938 orang ahli. Beliau juga memaklumkan, Buku Laporan Mesyuarat Agung
secara dalam talian telah dimuatnaik di laman sesawang rasmi kesatuan pada 8 September 2021 yang

lalu.

AGENDA 2: MELANTIK TIGA (3) ORANG PEMERIKSA UNDI

2.1

2.2

Presiden Kesatuan membawa usul agar Pemeriksa Undi sedia ada dikekalkan di mana mereka
sedang mengira undi di Studio Rumah Kesatuan. Sekiranya mesyuarat bersetuju, beliau
memohon seorang penyokong bagi usul ini.

Sdri. Siti Nordiana binti Khirudin menyokong agar Pemeriksa Undi dikekalkan.



2.3

Mesyuarat bersetuju kekal melantik tiga (3) orang Pemeriksa Undi seperti berikut:

i.  Sdra. Zulkafli bin Muhammad - Kejuruteraan
ii. Sdra. Anmad Rudin bin Giman - CITRA
jii. ~ Sdri. Sainah binti Kasbollah - Pergigian

AGENDA3:  PEMILIHAN PEGAWAI-PEGAWAI UTAMA KESATUAN SESI 2021-2023

3.1.

3.2.

3.3

3.4

Presiden KKAUM, Sdra. Mazmir bin Mohd Amin memaklumkan, hanya empat (4) jawatan
Pegawai Utama KKAUM yang dipertandingkan pada kali ini iaitu jawatan Timbalan Presiden,
Setiausaha Kewangan, Timbalan Setiausaha Kewangan dan Timbalan Setiausaha Agung.

Tiga (3) orang Pemeriksa Undi telah membuat pemeriksaan kotak undi di hadapan semua ahli.
Proses pengiraan undi dibuat di Studio Rumah Kesatuan dan hanya melibatkan enam (6) orang
individu bertanggungjawab yang telah dipersetujui mesyuarat tadi. Keputusan akan diumumkan
pada akhir mesyuarat oleh Ketua Pemeriksa Undi.

Pegawai Utama Kesatuan bagi Sesi 2021 — 2023 adalah seperti berikut:

BIL | NAMA PEGAWAI JAWATAN
1| Mazmir bin Mohd Amin Presiden
2 | Mohd Rahmat bin Ahmad Saldi Timbalan Presiden
3 | Norshida binti Abdul Manan Setiausaha Agung
4 | Zahariman bin Zainal Abidin Timbalan Setiausaha Agung
5 | Muhammad Ruhaifi bin Kamarul Zaman Setiausaha Kewangan
6 | Rosli bin Omar Timbalan Setiausaha Kewangan

Bagi memastikan urusan pentadbiran kesatuan berkaitan dengan pihak CIMB Bank, JHEKS dan
Gabungan tidak terjejas serta berjalan dengan lancar, sebarang urusan yang melibatkan
bayaran kepada pihak ketiga yang memerlukan tandatangan, bayaran secara traksaksi online
memerlukan kelulusan dari tiga (3) orang Pegawai Utama Kesatuan iaitu Sdra. Mazmir bin
Mohd Amin (Presiden), Sdri. Norshida binti Abdul Manan (Setiausaha Agung) dan Sdra.
Muhammad Ruhaifi bin Kamarul Zaman (Setiausaha Kewangan) berkuatkuasa mulai 15
September 2021.

AGENDA 4: PENGESAHAN MINIT MESYUARAT AGUNG TAHUNAN LUAR BIASA KALI KE-58

41

Presiden memaklumkan kepada semua Ahli bahawa pengesahan Minit Mesyuarat Agung
Tahunan Luar Biasa Kali Ke-58 ini tidak boleh dilakukan dan akan dibentangkan pada Mesyuarat
Agung Tahunan Kali Ke-60 akan datang memandangkan mesyuarat dan laporan tahunan kali
ke-58 baru sahaja selesai dilaksanakan. Bagi perkara ini, Presiden meminta dua orang ahli untuk
menyokong dan mengesahkan perkara ini.



4.2

Sdri. Siti Fatimah binti Wook menyokong dan Sdra. Nasrul Hakim bin Jamaludin mengesahkan
agar usul ini diterima dan disemak semula pada Mesyuarat Agung Tahunan kali ke-60 akan
datang.

AGENDA 5: LAPORAN TAHUNAN KE-59

5.1

5.2

5.3

Setiausaha Agung Kesatuan, Sdri. Norshida binti Abdul Manan membentangkan Laporan Aktiviti
Kesatuan dan meminta semua ahli merujuk di mukasurat 7-19.

Laporan Tahunan Kesatuan Ke-59 ini diterima tanpa pindaan di atas cadangan Sdra. Irwan Saufi
bin Alias dan disokong oleh Sdra. Syed Basri bin Syed Yusof.

Sdri. Haiza binti Abdul Latif memohon penjelasan bagi perkara di Agenda 6.16, mukasurat 14,
berkenaan Hadiah Cuti Belajar (HLCB) bagi Staf Pelaksana. Presiden menjelaskan pada
Mesyuarat Bersama Jabatan (MBJ) sebelum ini pihak kesatuan telah mengusulkan kepada
pihak Pengurusan Tertinggi UM untuk menyediakan dua (2) slot kepada staf pelaksana yang
ingin menyambung pelajaran ke peringkat ljazah Sarjana Muda di dalam UM dan dibiayai
sepenuhnya oleh UM. Perkara ini sedang diperhalusi dan akan dibentangkan semula ke
Kesatuan pada bulan Oktober 2021 akan datang. Presiden meminta Sdri. Haiza binti Abdul Latif
menghantar cadangan tambahan yang beliau berikan berkenaan cuti belajar secara emel rasmi
kepada pihak KKAUM dan dimajukan juga kepada Presiden berkenaan hal ini agar dapat
diusulkan ke peringkat tertinggi UM.

AGENDA 6: LAPORAN PENYATA KEWANGAN

6.1

6.2

Bagi laporan penyata kewangan untuk tahun 2021 ini, Presiden memaklumkan proses
pengauditan tidak dapat dijalankan berikutan syarikat audit tersebut tidak tersenarai di dalam
sektor yang dibenarkan beroperasi semasa arahan Perintah Kawalan Pergerakan (PKP)
beberapa bulan ini. Maka, laporan audit bagi penyata kewangan akan dibentangkan pada
Mesyuarat Agung Tahunan ke-60 akan datang.

Setiausaha Kewangan, Sdra. Muhamad Azhar bin Juhari memaklumkan terdapat pertukaran
Juruaudit Luar dan ianya telah mendapat persetujuan semasa dibentangkan di dalam Mesyuarat
Exco Kesatuan. Surat permohonan pertukaran juruaudit luar ini telah dihantar kepada pihak
Jabatan Hal Ehwal Kesatuan Sekerja (JHEKS) pada 27 Mei 2021 melalui pos dan emel susulan
telah dihantar pada 31 Mei 2021 tetapi tidak mendapat maklumbalas dari pihak JHEKS. Emel
susulan berikutnya telah dihantar oleh kesatuan pada 16 Julai 2021, 4 Ogos 2021 dan 17 Ogos
2021. Namun, pada 17 Ogos 2021, pihak JHEKS akhirnya telah memberi maklumbalas dengan
meminta beberapa perkara dari Kesatuan untuk dikemaskini. Sehingga ke hari ini, tiada lagi
maklumbalas berikutnya dari pihak JHEKS.

AGENDA 7: ANGGARAN BELANJAWAN 2021-2023

7.1

Setiausaha Kewangan membentangkan anggaran belanjawan untuk sesi 2021-2023 seperti
yang dilampirkan di mukasurat dua puluh satu (21) untuk kelulusan ahli mesyuarat.



7.2

Anggaran belanjawan yang dibentang diterima atas cadangan Sdri. Asmah bin Tumin dan
disokong oleh Sdra. Ahmad Nizam bin Said.

AGENDA 8: PELANTIKAN JURUAUDIT DALAM

8.1

8.2

Presiden memaklumkan, Sdra. Mohd Hanif bin Shahimi telah menghantar surat perletakan
jawatan sebagai Juruaudit Dalam manakala Sdri. Norazleen binti Ramli masih berminat untuk
mengekalkan jawatan tersebut. Maka, seorang juruaudit dalam baru perlu dilantik bagi
menggantikan Sdra. Mohd Hanif bin Shahimi.

Sdra. Irwan Saufi bin Alias telah menawarkan diri untuk menjadi Juruaudit Dalam dan disokong
oleh Sdra. Ahmad Bakhtiar bin Jamil dan Sdri. Hasdharina binti Johari.

AGENDA 9: PELANTIKAN JURUAUDIT LUAR

9.1

9.2

Presiden Kesatuan memaklumkan, Juruaudit Luar baharu yang dinamakan adalah Kapt. (PA)
V.K Naidu daripada Petaling Jaya. Sekiranya mesyuarat bersetuju, beliau memohon seorang
pencadang dan seorang penyokong bagi perkara ini.

Pelantikan Juruaudit Luar diterima atas cadangan Sdra. Latimin bin Keman dan disokong oleh
Sdri. Siti Nordiana binti Khirudin.

AGENDA 10: PELANTIKAN PENIMBANG TARA

10.1

10.2

Presiden memaklumkan terdapat Pelantikan Penimbang Tara yang baru dan berikut adalah
nama-nama yang dicadangkan iaitu:

i. YBhg. Profesor Dato’ Dr. Faisal Rafiqg Mahamd Adikan (Naib Canselor USM)
ii. YBrs. Haji Adnan bin Haji Mat (Presiden Cuepacs)
jii. YBrs. Sdra. Ikmal Azam Thanaraj bin Abdullah (Setiausaha Eksekutif Kesatuan Pelaut-
Pelaut Semenanjung Malaysia
iv. YBrs. Sdra. Abdul Rahman bin Mohd Nordin (Setiausaha Agung Cuepacs & Presiden
Kesatuan Am Universiti Kebangsaan Malaysia)

Sekiranya mesyuarat bersetuju, beliau memohon seorang pencadang dan seorang penyokong
bagi perkara ini.

Pelantikan Penimbang Tara diterima atas cadangan Sdra. Azzadin bin Ahmad dan disokong
oleh Sdra. Mohd Haizal bin Ismail.

AGENDA 11:  PELANTIKAN PEMEGANG AMANAH

11.1

Presiden memaklumkan, seperti yang semua ahli sedia maklum, Pemegang Amanah sedia ada
sedang berkhidmat sebagai Pembantu Pemeriksa Undi. Pihak Kesatuan mencadangkan
Pemegang Amanah sedia ada dikekalkan lantikan. Sekiranya mesyuarat bersetuju, beliau
memohon seorang pencadang dan seorang penyokong bagi perkara ini.



11.2  Pelantikan Pemegang Amanah diterima untuk dikekalkan atas cadangan Sdri. Raja Normala
binti Raja Zainal dan disokong oleh Sdri. Asmah bin Tumin

11.3.  Pemegang Amanah yang telah dipersetujui dikekalkan oleh mesyuarat adalah:
i. Sdra. Mohd Radzi bin Ahmad - PTM
ii. Sdra. Sreedharan a/l VK Raman - Kejuruteraan
iii. Sdri. Raja Noorhazila binti Raja Zainal - Pendaftar

AGENDA 12: PELANTIKAN AHLI LEMBAGA TABUNG BIASISWA PELAJARAN KKAUM

121 Presiden memaklumkan empat (4) jawatan yang perlu dikekalkan mengikut keputusan undian
pemilihan jawatankuasa iaitu Presiden, Timbalan Presiden, Setiausaha Agung dan Setiausaha
Kewangan. Lima (5) nama lagi diperlukan untuk dilantik sebagai Ahli Lembaga Tabung Biasiswa
Pelajaran KKAUM yang baru.

12.2.  Lima (5) orang Ahli Lembaga Tabung Biasiswa Pelajaran KKAUM yang dinamakan dan dilantik
adalah seperti berikut:
i.  Sdra. Ahmad Nizam bin Said - Pejabat Keselamatan
ii. ~Sdra. Mohd Afif bin Abu Bakar - JPPHB
jii. ~ Sdra. Ahmad Bakhtiar bin Jamil — Ekonomi & Perniagaan
iv.  Sdri. Nirmala a/p Kandasamy - IAS
v. Sdra. Mohd Syawal - Perpustakaan, API

12.3  Pelantikan Ahli Lembaga Tabung Biasiswa Pelajaran KKAUM diterima atas cadangan Sdri. N.
Senthamarai a/p Nadaraj dan disokong oleh Sdra. Mohd Azmi bin Kamarudin.

AGENDA 13: PELANTIKAN AHLI LEMBAGA TABUNG PEMBANGUNAN UNIVERSITY OF MALAYA
GENERAL STAFF UNION (UMGSU)

13.1  Presiden memaklumkan tiga (3) jawatan yang perlu dikekalkan iaitu Presiden, Setiausaha Agung
dan Setiausaha Kewangan. Enam (6) nama lagi diperlukan untuk pelantikan Ahli Tabung
Pembangunan UMGSU yang baru.

13.2.  Enam (6) orang Ahli Tabung Pembangunan UMGSU yang dinamakan dan dilantik adalah seperti
berikut:
i. Sdra. Mohd Jalaluddin bin Ahmad - PTM
ii. Sdra. Latimin bin Keman - CCO
jii. Sdri. Siti Aminah binti Md Amin - HEP
iv. Sdra. Fairuz Aizam bin Muhamad Sham - JPPHB
v. Sdri. Siti Normazwan binti Mohamad - Perubatan
vi. Sdra. Mohd Shahril - Bendahari

13.3  Pelantikan Ahli Tabung Pembangunan UMGSU diterima atas cadangan Sdra. Nasrul Hakim bin
Jamaludin dan disokong oleh Sdri. Siti Fatimah binti Wook.



AGENDA 14: HAL-HAL LAIN DI MANA NOTIS DIBERIKAN

Dua (2) usul dicadangkan oleh Setiausaha Kewangan, Sdra. Muhamad Azhar bin Juhari dan disokong
oleh Sdra. Zaid bin Idris.

14.1

Pembukaan Tabung Kebajikan KKAUM (Tujuan ada dalam lampiran)

Presiden memaklumkan, buat masa ini kesatuan hanya mempunyai tiga (3) tabung sahaja yang
digunapakai iaitu Tabung Am, Tabung Biasiswa dan Tabung Pembangunan. Bagi urusan Khairat
Kematian ianya akan menggunakan dana dari pemotongan tambahan gaji ahli berdasarkan
rekod kematian ahli/ahli bersekutu yang diterima di kesatuan. Cadangan untuk mewujudkan
Tabung Kebajikan ini adalah satu perkara yang baik namun pemberian kepada penerima adalah
mengikut urusan-urusan tadbir yang melibatkan perubatan, kemalangan, kebakaran atau lain-
lain bantuan yang diperlukan bagi ahli-ahli yang terkesan. Jika ahli mesyuarat bersetuju,
Jawatankuasa Tabung Kebajikan akan dilantik untuk menilai pemberiannya dengan nilaian
terhad. Tabung ini juga boleh digunakan untuk sumbangan khairat kematian menggantikan
amalan kebiasaan dengan memotong bayaran tambahan daripada ahli. Cadangan adalah nilai
anggaran sebanyak RM20,000 berdasarkan nilai 15% daripada keuntungan yang diperolehi
Kesatuan. Kewujudan tabung Kebajikan ini akan memberi implikasi kepada pemansuhan
penyaluran 15% keuntungan kepada Tabung Pembangunan UMGSU.

Sdra. Ahmad Nizam bin Said membuat pertanyaan iaitu dengan adanya Tabung Kebajikan
KKAUM ini ianya akan menimbulkan pertikaian dengan Tabung Zamalah yang dikendalikan oleh
Pejabat Pendaftar. Presiden menjelaskan, Tabung Zamalah yang diwujudkan oleh UM adalah
terhad untuk ahli yang mencarum sumbangan sahaja sebagai contoh bagi staf pelaksana nilai
sumbangan bulanan adalah sebanyak RM2.00 sebulan dan ada diantara ahli KKAUM tidak
mencarum dengan Tabung Zamalah UM. Selain dari itu juga, bayaran kepada penerima juga
dikendalikan oleh kesatuan sendiri tanpa melibatkan entiti luar.

Sdra. Mohd Haizal bin Ismail pula mencadangkan supaya mewujudkan satu (1) akaun khas bagi
ahli kesatuan yang ingin menyumbang secara ikhlas di dalam Tabung Kebajikan. Setiausaha
Kewangan menjelaskan, jika dipersetujui, satu (1) akaun khas akan diwujudkan bagi sesiapa
yang ingin menyumbang dan akan dimaklumkan kepada semua ahli.

Sdra. Jabaruddin bin Jaafar mencadangkan perincian Tabung Kebajikan KKAUM diserahkan
kepada Pegawai Kesatuan dan Jawatankuasa Khas yang akan dilantik kemudian.

Melihat kepada kepentingan dan keperluan kedua-dua (2) tabung, Presiden mencadangkan agar
15% nilaian keuntungan KKAUM yang dicadangkan untuk Tabung Kebajikan dibahagi dua (2)
dengan Tabung Pembangunan. Dicadangkan 8% untuk Tabung Kebajikan dan 7% untuk
Tabung Pembangunan. Setiausaha Kewangan memaklumkan, nilaian keuntungan KKAUM
terkini adalah RM99,854 .45 bagi tempoh satu (1) tahun.

Usul pembukaan Tabung Kebajikan KKAUM ini diterima atas cadangan Sdra. Ahmad Nizam bin
Said dan Sdra. Norhisham serta disokong oleh Sdri. Siti Aisha binti Hasan daripada Perubatan
dan Sdra. Norazlan bin Dahlim daripada Pergigian.
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14.2

Presiden memaklumkan bagi tujuan ini empat (4) jawatan yang perlu dikekalkan iaitu Presiden,
Timbalan Presiden, Setiausaha Agung dan Setiausaha Kewangan. Lima (5) nama lagi
diperlukan untuk pelantikan Jawatankuasa Tabung Kebajikan KKAUM.

Lima (5) orang Jawatankuasa yang telah dinamakan dan dilantik adalah seperti berikut:
i.  Sdra. Mohd Haizal bin Ismail - CCO

ii.  Sdri. Rabiatul Mardhiah - Perubatan

iii.  Sdri. Nosrihah binti Ismail - Perubatan

iv.  Sdri. Najiah binti Abdullah - Bendahari

v.  Sdri. Asmah binti Tumin — ISM, Sains

Perlantikan Jawatankuasa ini diterima dengan sokongan majoriti semua ahli mesyuarat
antaranya Sdri. Jumriah Hiji daripada Perubatan, Sdri. Juliana daripada Bendahari, Sdri. Siti
Haslina daripada Fak.Undang-Undang dan Sdra. Shaiful daripada Perubatan.

Surat lantikan akan disediakan oleh Setiausaha Agung dan mesyuarat permulaan akan
diadakan. Kertas usul akan dipinda berdasarkan perubahan yang dipersetujui. TOR akan

disediakan dan akan dimaklumkan kemudian.

Penambahan Kategori bagi Penerima Biasiswa KKAUM

Presiden memaklumkan, penerima biasiswa tertinggi sedia ada hanya di peringkat ljazah
Sarjana Muda. Usul yang dicadangkan ini adalah untuk ahli KKAUM dan ahli bersekutu KKAUM
yang menyambung pengajian ke peringkat ljazah Sarjana (Masters). Ditekankan hanya layak
untuk diri ahli KKAUM sahaja. Nilaian akan diputuskan oleh Ahli Lembaga Tabung Biasiswa
Pelajaran KKAUM. Sekiranya mesyuarat bersetuju, beliau memohon dua (2) orang penyokong
bagi perkara ini.

Usul ini diterima atas sokongan Sdra. Devagar, Sdra. Selamat bin Lajis serta Sdri. Haiza binti
Abdul Latif daripada Wisma RND.

AGENDA 15: HAL-HAL LAIN

15.1

Sdra. Jabaruddin bin Jaafar mencadangkan elaun kehadiran kali ini dibayar sebanyak RM180.00
seorang memandangkan Mesyuarat Agung telah ditangguhkan dua (2) tahun dan beliau mohon
sokongan dari ahli mesyuarat yang lain. Setiausaha Kewangan memaklumkan, anggaran
belanjawan yang telah dibuat pada tahun 2020 bagi Mesyuarat Agung adalah maksima
RM45,000.00 sahaja. Jika menerima cadangan yang diutarakan, bayaran elaun kehadiran
adalah RM180.00 x 1550 orang = RM279,000.00. Beliau juga memaklumkan, jika perlu
pertambahan belanjawan, perlu diusulkan di dalam Mesyuarat Agung Tahunan KKAUM dengan
menggunakan peruntukan lain. Beliau mencadangkan, elaun kehadiran maksima adalah
RM30.00 sahaja. Bagi memurnikan keputusan berkenaan elaun kehadiran yang diusulkan,
Presiden bersama Pegawai Utama Kesatuan bersetuju meluluskan pembayaran elaun
kehadiran dengan kadar maksima RM50.00 seorang bagi Mesyuarat Agung Tahunan KKAUM
kali ke-58 & ke-59.
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15.2.

15.3

15.4

15.5

15.6

Sdra. Ahmad Nizam bin Said mencadangkan agar diwujudkan Tabung Bantuan COVID-19 untuk
diberikan kepada semua ahli. Ini kerana perbelanjaan yang tidak digunakan untuk dua (2) tahun
ini boleh digunakan untuk memberi tambahan elaun kehadiran kepada semua ahli. Presiden
memaklumkan, anggaran belanjawan yang telah dibentangkan tidak boleh dibawa ke tahun
hadapan jika tidak digunakan pada tahun semasa.

Bagi isu status tanah kesatuan, Sdra. Mohd Haizal bin Ismail mencadangkan agar bayaran
dibuat secara ansuran dan bersyarat dimana tanah tersebut tidak akan dikomersialkan dan
beliau turut bertanya perancangan Kesatuan dalam usaha mengkomersialkan tanah tersebut
bagi menambah pendapatan Kesatuan. Presiden menerangkan semula bahawa, Pihak Pejabat
Tanah telah memaklumkan bayaran hanya secara lumpsum sahaja dan tiada bayaran secara
ansuran yang boleh dibuat. Bangunan di atas tanah kesatuan tersebut kini adalah sebuah
sekolah antarabangsa (German International School) 4 tingkat di mana secara dasarnya
kesatuan telah menyalahgunakan status tanah tersebut menggunakan status kediaman. Status
kormesial juga penting kerana pihak Sekolah terbabit perlu untuk membawa guru-guru daripada
luar negara dan memerlukan kelulusan pihak MBPJ dengan status kormesial. Tetapi
memandangkan kesatuan ini adalah di bawah institusi pendidikan dan tidak menjana
keuntungan, maka kesatuan masih diberi tempoh dan ruang kerana status tanah kini adalah
semi-komersial. Oleh yang demikian, perlu dinaiktaraf sebagai status komersial untuk mendapat
taraf tapak sekolah.

Sdra. Ahmad Nizam bin Said mengajukan persoalan berkenaan cuti sakit dan cuti gantian kerja
lebih masa. Cuti sakit sedia ada yang diberikan oleh pihak Bahagian Sumber Manusia adalah
90 hari. Berlaku keciciran pengemaskinian cuti sakit lanjutan pada tahun-tahun terdahulu atas
sebab tidak dikemaskini oleh pihak Bahagian Sumber Manusia dan memberikan kesan kepada
kakitangan yang akan berpencen. Cuti gantian kerja lebih masa pula hanya dihadkan sah selama
enam (6) bulan sahaja untuk dihabiskan. Memandangkan sepanjang pandemik melanda, cuti
tersebut tidak dapat diambil dan beliau memohon hal ini dapat dipanjangkan oleh pihak Kesatuan
kepada pengurusan UM. Presiden meminta Sdra. Ahmad Nizam menghantar emel segera
secara rasmi kepada pihak KKAUM dan turut dimajukan kepada Presiden agar dapat diusulkan
ke peringkat pengurusan UM.

Pengerusi Maijlis, Sdra. Muhammad Kamalrul Ariffin bin Mohd Shariffuddin memaklumkan
terdapat banyak persoalan yang diajukan oleh ahli KKAUM di ruangan chatbox dan Q&A. Beliau
mencadangkan agar persoalan-persoalan dapat dimajukan melalui emel rasmi KKAUM dan
salinan kepada Presiden. Presiden memaklumkan kepada semua ahli bagi persoalan-persoalan
yang melibatkan penjawatan, tempat kerja, proses kerja dan apa-apa yang melibatkan fungsi
harian di tempat kerja, pihak kesatuan sedia memperhalusi mana-mana persoalan untuk
memudahkan semua pihak. Emel tersebut perlu secara ringkas dengan persoalan kenapa,
sebab dan cadangan penambahbaikan atau implikasi sekiranya ada..

Sdra. Mohamad Zukni mempersoalkan mengapa pembayaran lewat dibuat bagi status tanah ini
dan beliau risau penyewa sedia ada tidak berminat lagi untuk menyewa di atas tanah kesatuan.
Presiden memaklumkan, nilaian RM1.5 juta adalah besar dan perlu diperhalusi sebaiknya dan
kelewatan pembayaran bukan disengajakan malah perlu mengambil kira banyak perkara.
Semakan yang dibuat semula dengan Pegawai Tanah, juga menyatakan dua (2) nilaian perlu
dibuat bersama iaitu pengubahan status perumahan kepada status komersial dengan nilaian
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anggaran berjumlah RM1.5 juta dan penambahan tempoh pajakan tanah yang berbaki 9 tahun
kepada 30 tahun lagi dengan kiraan baru anggaran RM1.8 juta. Jumlah nilaian berjumlah
anggaran RM3.2 juta dengan bayaran secara lumpsum.

AGENDA 16: UCAPAN PENANGGUHAN

16.1

16.2

16.3

Presiden KKAUM, Sdra. Mazmir bin Mohd Amin selaku pengerusi mesyuarat secara rasminya
membubarkan Pegawai Utama Kesatuan bagi sesi 2019-2021.

Presiden meminta wakil Pemeriksa Undi untuk mengumumkan keputusan pemilihan Pegawai
Utama Kesatuan bagi sesi 2021-2023. (Keputusan lengkap Rujuk Agenda 3. Perkara 3.3).

Sdra. Zulkafli bin Muhammad selaku wakil Pemeriksa Undi telah mengumumkan keputusan

pemilihan.
NAMA CALON
PRESIDEN

Mazmir bin Mohd Amin

NAMA CALON
SETIAUSAHA AGUNG

Norshida binti Abdul Manan

NAMA CALON
TIMBALAN PRESIDEN

Mohd Rahmat bin Ahmad Saldi
Muhamad Azhar bin Juhari

NAMA CALON
TIMBALAN SETIAUSAHA AGUNG

Zahariman bin Zainal Abidin
Fauziah binti Abdul Bab

Menang Tanpa Bertanding
Menang Tanpa Bertanding
BIL. UNDI STATUS
478 Menang
200
Undi Diterima 678
Undi Rosak -
BIL. UNDI STATUS
509 Menang
168
Undi Diterima 678
Undi Rosak 1
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NAMA CALON
SETIAUSAHA KEWANGAN

Muhammad Ruhaifi bin Kamarul Zaman

Azehar bin Bahari

NAMA CALON
TIMBALAN SETIAUSAHA KEWANGAN

Rosli bin Omar

N. Senthamarai a/p Nadara;

Mesyuarat ditangguhkan jam 2.26 petang.

Dicatat Oleh :
o

RUHAIDA BINTI BAHRU

Disemak oleh:

NORSHIDA BINTI ABDUL MANAN

BIL. UNDI STATUS
490 Menang
186

Undi Diterima 679

Undi Rosak 3

BIL. UNDI STATUS
537 Menang
129 -

Undi Diterima 678

Undi Rosak 12
Dicatat Oleh :

oA VIS

Disahkan oleh:

MAZMIR BIN MOHD AMIN

14



5. Pengesahan Minit Mesyuarat Agung Luar Biasa Kali Ke-60

MINIT MESYUARAT AGUNG LUAR BIASA KALI KE-60
YANG TELAH DIADAKAN
PADA 30 Mac 2023, JAM 10.00 PAGI
AUDITORIUM MOHD ASRI MUDA, AKADEMI PENGAJIAN ISLAM

KEHADIRAN : 810 orang ahli (sehingga jam 11.30 pagi)
UCAPAN PRESIDEN

Presiden KKAUM, Sdra. Mazmir bin Mohd Amin memaklumkan kehadiran ahli untuk Mesyuarat Agung
Luar Biasa Kali ke-60 ini adalah seramai 810 orang (sehingga jam 11.30 pagi). Beliau mengucapkan
terima kasih kepada semua ahli yang sudi hadir ke mesyuarat ini. Pada mesyuarat kali ini, beberapa
perkara akan dibentangkan untuk pemakluman kepada semua ahli.

Bermulanya 1 April ini beberapa aktiviti dan program telah dirancang dan akan diadakan oleh beberapa
jawatankuasa antaranya adalah Jawatankuasa Wanita, Belia dan Sosial. Presiden memaklumkan
semula kepada semua ahli seperti mana yang telah beliau ucapkan pada Majlis Makan Malam yang
berlangsung pada bulan Disember 2022 yang lalu bahawa satu karnival akan diadakan sempena tahun
ke 60 penubuhan KKAUM bagi menggantikan Majlis Makan Malam pada tahun 2023 ini. Satu
pembentangan berkenaan perkara ini akan dibuat sebentar nanti.

Seperti semua sedia maklum satu Sesi Dialog (Town Hall) Isu Semasa Untuk Staf Operasi (Gred 1-
19) “MENGENAL PASTI PERMASALAHAN PEKERJA DAN PROSES KERJA DI PERINGKAT AKAR
UMBI’ telah diadakan pada 22 Februari 2023 di Auditorium Kompleks Perdanasiswa. Beberapa perkara
telah dikupas dan ditafsirkan pada sesi dialog tersebut dan beberapa perkara akan dibawa ke Mesyuarat
Bersama Jabatan pada 31 Mac 2023 ini antaranya adalah:

»  Pinjaman kebajikan staf dari RM1,500 telah dinaikkan kepada RM2,000 bermula tahun 2023
(Secara dasarnya ianya telah diterima dan diluluskan pada mesyuarat lepas).

»  Pembayaran balik pembelian kasut secara terus ke akaun penerima tanpa proses tuntutan (claim)
bagi pembelian kasut, tudung dan upah jahit baju.

»  Pelaksanaan kenaikan pangkat secara One Off Gred H14 Universiti

»  Keperluan membaca buku dicadangkan untuk dikeluarkan di dalam system dan rekod bukti kerja
di dalam KPI bagi Gred 14 ke bawah

»  Pelantikan staf tetap baru bagi Gred 11-29 di cadangkan untuk proses pemilihan diperingkat
dalaman sahaja.

Terdapat pertanyaan dari ahli bersekutu berkenaan buku laporan tahun tidak dicetak seperti
kebiasaannya bagi tujuan bacaan ahli. Presiden memaklumkan bahawa kos cetakan semakin tinggi dan
sebagai langkah penjimatan dan mengikut slogan “Save the Environment” yang digunakan oleh Universiti
buku laporan tersebut telah dimuatnaik ke dalam laman web kesatuan bagi tujuan bacaan bersama oleh
ahli. Memandangkan kita berada di zaman berteknologi tinggi perkara ini tidak menjadi halangkan
kepada mana-mana pihak untuk mengakses dokumen tersebut.

15



Untuk makluman semua permohonan bantuan Tabung Biasiswa Pelajaran KKAUM bagi tahun 2023
telah dibuka pada 17 Februari 2023 yang lalu dan majlis penyerahan bantuan tersebut dijangka akan
diadakan pada 10 Mei 2023 akan datang. Presiden mengingatkan kepada ahli yang berkelayakan untuk
menghantar borang permohonan sebelum tarikh tutup yang telah ditetapkan.

AGENDA 1:  MENERIMA LAPORAN KEWANGAN BERAKHIR 31 MAC 2022
Setiausaha Kewangan telah membuat pembentangan bagi Laporan Kewangan berakhir 31 Mac 2022.

. Menerima Laporan Kewangan & Penyata 1 April 2021 - 31 Mac 2022
. Menerima Laporan Tabung Biasiswa Pelajaran 1 April 2021 - 31 Mac 2022
. Menerima Laporan Tabung Pembangunan KKAUM 1 April 2021 - 31 Mac 2022

Laporan kewangan yang dibentangkan diterima atas cadangan Sdra. Zolkifli bin Abdul Razak dari
Kesarjanaan Digital & Maklumat Semesta dan disokong oleh Sdra. Nor Azman bin Husain dari Jabatan
Teknologi Maklumat.

AGENDA 2: ANGGARAN BELANJAWAN 2022 - 2024

Setiausaha Kewangan membentangkan anggaran belanjawan untuk sesi 2022-2024 seperti yang
dilampirkan di mukasurat empat puluh satu (41) untuk kelulusan ahli mesyuarat.

Presiden memaklumkan kepada semua ahli terdapat sedikit perubahan pada perbelanjaan pada tahun
ini dimana Majlis Makan Malam telah ditukarkan kepada program Karnival 60 Tahun KKAUM. Lain-lain
perbelanjaan adalah sama seperti sebelum ini. Namun begitu, satu Majlis Hi Tea akan diadakan pada
penghujung tahun 2023 ini bagi meraikan ahli yang akan/telah bersara untuk tahun 2023

Anggaran belanjawan yang dibentang diterima atas cadangan Sdra. Zolkifli bin Abdul Razak dari
Kesarjanaan Digital & Maklumat Semesta dan disokong oleh Sdra. Nor Azman bin Husain dari Jabatan
Teknologi Maklumat.

AGENDA 3:  KARNIVAL KKAUM KE-60

Merujuk kepada agenda 3 pada mesyuarat kali ini, Presiden telah membuat pembentangan berkenaan
satu karnival yang akan diadakan bagi meraikan pencapaian kesatuan untuk tahun yang ke 60.

Karnival akan diadakan pada 20 Mei 2023 di Padang C, Universiti Malaya setelah mengambil kira lokasi,
masa dan kesesuaian program. Ini bagi memastikan semua ahli dan ahli bersekutu dapat hadir
menjayakannya. Pada masa karnival itu berlangsung terdapat pelbagai booth yang akan menyediakan
makanan dan juga aktiviti sukan rakyat. Selain dari ahli kesatuan, ahli keluarga juga dijemput hadir sama
kerana terdapat sukan yang dirancang melibatkan kanak-kanak.

Slide pembentangan telah dipaparkan untuk memperlihatkan aggaran perbelanjaan yang akan
digunakan pada masa karnival tersebut.

Anggaran belanjawan yang dibentang diterima atas cadangan Sdra. Mohd Fauzie bin Pamuji dari Fakulti
Sastera & Sains Sosial dan disokong oleh Sdra. Rosli bin Abdullah dari Fakulti Sains.
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Hal-Hal Lain

Sdri. Raja Normala binti Raja Zainal @ Raja Khairun dari CCDE meminta kesatuan untuk memohon
kepada pihak pengurusan untuk memanjangkan tempoh bayaran balik pinjaman kebajikan dari kelulusan
sedia ada iaitu 10 bulan kerana jumlah pinjaman telah dinaikkan sebanyak RM2,000. Jika dibahagikan
kepada 10 bulan jumlah bayaran balik adalah sebanyak RM200 sebulan dimana jumlah itu agak tinggi
bagi ahli yang betul-betul memerlukannya. Presiden memaklumkan kesatun tiada masalah untuk
membawa dan memanjangkan perkara ini ke peringkat atasan tetapi kesatuan memerlukan surat
permohonan dari ahli berkenaan perkara ini

Selain dari itu, Sdri. Raja Normala binti Raja Zainal @ Raja Khairun memohon kesatuan untuk
memendekkan tempoh untuk menjadi Ahli bersekutu daripada 20 tahun ke 15 tahun. Bagi tujuan ini
Presiden memberitahu usul perlu dihantar kepada kesatuan untuk dibawa ke Mesyuarat Agung yang
dijangka akan diadakan pada September 2023 akan datang kerana melibatkan perubahan dalam buku
perlembagaan.

Beliau juga meminta supaya bayaran elaun kehadiran mesyuarat diberikan sebanyak RM180 seorang
kepada setiap ahli kerana pada masa PKP yang lalu mesyuarat tidak diadakan. Presiden menyanggah
perkara ini kerana mesyuarat telah diadakan secara online pada 2021 yang lalu dan semua yang hadir
secara online telah dibayar elaun sebanyak RM50. Sekiranya bayaran sebanyak RM180 diberikan ianya
telah melebihi berkali ganda dari peruntukan yang dibenarkan. Seperti semua sedia maklum setiap tahun
kesatuan ini akan di audit oleh Juruaudit Dalam, Juruaudit Luar dan JHEKS dan oleh yang demikian
Pegawai di kesatuan perlu melaksanakan amanah yang diberikan dalam mentadbir urus perbelanjaan
berdasarkan kelulusan yang diberikan.

Presiden memutuskan bayaran maksimum yang boleh diberikan pada mesyuarat kali ini adalah
sebanyak RM50 seorang x 810 orang ahli setelah mengambil kira jumlah yang akan dikeluarkan
berdasarkan anggaran perbelanjaan tahunan yang diluluskan sebelum ini. Walaupun Majlis Makan
Malam tidak diadakan ianya telah digantikan dengan Karnival yang menggunakan peruntukan yang
sama berdasarkan anggaran pendapatan. Sekiranya ianya dilaksanakan akan menyebabkan implikasi
kewangan yang tinggi dan kesatuan akan dikenakan tindakan oleh pihak JHEKS.

Tuan Haji Jabaruddin bin Jaafar pula membuat pertanyaan berkenaan status tanah Wisma KKAUM
samada bayaran premium penukaran status telah didenda atau tidak oleh Pejabat Tanah & Galian.
Setiausaha Kewangan memaklumkan tiada tindakan dikenakan kerana kesatuan akan membuat
penyambungan pajakan tanah terlebih dahulu sebelum tindakan selanjutnya dapat dibuat. Selain dari itu,
Tuan Haji Jabaruddin bin Jaafar meminta supaya ahli bersekutu juga turut dijemput pada Mesyuarat
Agung pada bulan September akan datang dan kesatuan mengambil maklum berkenaan perkara ini.

Sdri N. Senthamarai a/p Nadaraj membuat cadangan lain dimana ahli yang hadir sehingga tamat
mesyuarat diberikan elaun tambahan sebanyak RM15.00 atas kesetiaan menunggu sehingga majlis
tamat namun mesyuarat bersetuju untuk mengekalkan jumlah elaun yang telah dimaklumkan oleh
Presiden sebelum ini.

Sdra. Zolkifli bin Abdul Razak memberitahu isu pertukaran staf masih lagi menjadi isu hangat dimana
terdapat staf yang bertukar berasa tidak seronok bertugas di tempat yang baru walaupun perkara ini
telah berbulan lamanya ianya dilaksanakan. Perkara ini telah dimaklumkan kepada pihak yang
berkenaan namun tiada tindakan susulan dibuat kepada staf berkenaan. Presiden memaklumkan dalam
pertukaran dalaman ini memang terdapat staf yang memang suka untuk ditukarkan kerana ingin beralih
angin ke tempat kerja yang baru dan ada staf yang tidak suka kerana berasa selesa berada di satu
tempat kerja sahaja. Bagi tujuan ini, Jabatan Sumber Manusia dan CCDE telah mengambil inisiatif
dengan mengadakan satu program “Happy at Work” kepada staf yang telah ditukarkan dan mereka
mengambil maklum berkenaan perkara ini. Presiden juga mengingatkan bahawa semasa kita
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menandatangani surat penerimaan jawatan memang telah termaktub isu penempatan tempat bertugas
kepada staf dan kita perlu akur berkenaan perkara ini walaupun ianya akan mengambil masa untuk
menerimanya. Presiden juga bertanyakan kepada Sdra. Zolkifli bin Abdul Razak sekiranya benar perkara
ini tidak perlu diteruskan untuk fasa ke 4 yang akan dibuat tidak lama lagi, kesatuan akan membuat satu
usul kepada Universiti untuk menangguhkan atau membatalkan terus pertukaran staf. Sdra. Zolkifli bin
Abdul Razak tidak bersetuju dan meminta perkara ini harus diteruskan supaya adil kepada mereka yang
telah ditukarkan bagi fasa 1 — 3 yang lepas.

Sdri Suryana binti Sukadi dari Akademi Pengajian Melayu memaklumkan pada pemilihan exco akan
datang ianya perlulah telus dan adil. Presiden memberitahu sekiranya ahli berasa was-was dan takut
borang pencalonan tidak sampai ianya perlu di hantar terus ke Pejabat Kesatuan dan tiada isu atau
sebab untuk exco mahupun wakil yang ada untuk menyorokkan borang. Sekiranya terdapat bukti
berkenaan perkara ini aduan boleh dihantar terus kepada kesatuan bagi tindakan selanjutnya.

Sdra. Wan Mohd Azizi bin Wan Muhamin memohon kesatuan untuk membawa isu berkenaan tuntutan
kerja lebih masa supaya tiada sekatan sekiranya melebihi 1/3 dari jumlah yang diberikan kerana terdapat
staf yang sememangnya tugasan kerja mereka diperlukan untuk bertugas melebihi dari tempoh masa
kerja yang ditetapkan. Kesatuan mengambil maklum perkara ini dan akan membuat perbincangan
bersama dengan pihak Jabatan Sumber Manusia untuk mencari jalan penyelesaian sebelum ianya
dibawa ke peringkat pengurusan.

Sdri. Nur Izuana binti Alias dari Fakulti Perniagaan dan Ekonomi memaklumkan beliau tinggal dan
berulang alik dari Slim River ke Universiti Malaya setiap hari. Isu yang ingin dibawa adalah tiada klinik
panel UM di sekitar kawasan rumahnya dan sekiranya beliau dan ahli keluarga memerlukan rawatan
perubatan mereka perlu pergi terus ke Klinik Kesihatan atau Hospital Slim River yang berdekatan.
Memandangkan masa klinik kesihatan yang terhad beliau telah ke klinik swasta yang berdekatan untuk
menerima rawatan namun apabila ingin membuat tuntutan semula ianya telah ditolak oleh Jabatan
Sumber Manusia dan beliau diminta untuk terus ke Hospital bagi tujuan rawatan. Perkara ini diambil
maklum dan tindakan susulan akan dibuat dengan pihak yang berkenaan.

Sebagai penutup mesyuarat Presiden mengucapkan ribuan terima kasih kepada semua ahli yang telah
hadir ke mesyuarat kali ini dan mesyuarat ditangguh pada jam 11.51 pagi.

Disemak oleh: Disahkan oleh:

NORSHIDA BINTI ABDUL MANAN MAZMIR BIN MOHD AMIN
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Menerima Laporan Tahunan ke 61

Pegawai Utama Kesatuan

Sdra. Mazmir bin Mohd Amin

Sdra. Mohd Rahmat bin Ahmad Saldi

Sdri. Norshida binti Abdul Manan

Sdra. Zahariman bin Zainal Abidin

Sdra. Muhammad Ruhaifi bin Kamarul Zaman
Sdra. Rosli bin Omar

2 o e

Wakil-Wakil Fakulti/Akademik/Pusat/ Kolej (PTJ)

Sdra. Depry Sitara b. Karnaini

Sdra. Mohamad Hafiz b. Abdul Hamid
Sdra. Muhamad Hafizie b. Muhamad Sofi
Sdra. Nadzrul Jamal b. Jamaludin

Sdra. Muhammad Ariff b. Kamaruddin

ok =

6. Sdra. Mohd Asri b. Jumaah

7. Sdra. Muhammad Kamalrul Ariffin b. Mohd
Shariffuddin

8.  Sdra. Mohd llizam b. Ishak

9.  Sdri. Noor llham Aliya bt. Zulkifli

10. Sdra. Nor Azlan b. Dahlim

11.  Sdri. Nor Azrina bt. Isa

12. Sdri. Siti Noor Rabiatul Madia bt. Malek Razuan

13. Sdra. Mohamad Helmi b. Hj. Harun

14. Sdri. Zaridah bt. Md Nadzir

15.  Sdri. Siti Aminah bt. Mat Amin

16.  Sdri. Shahrafidzalina bt. Khalid

17. Sdra. Zainorin b. Yatni

18. Sdra. Mohd Afiffudin b. Mohd Ali

19. Sdra. Idris b. Ibrahim

20. Sdri. Suzana bt. Muhamad Zain

21. Sdra. Norrahimie b. Ramli

22. Sdra. Mohd Akmal b. Mohd Yusof

23. Sdra. Muhammad Asri b. Kamarudin

24. Sdra. Mohd Huzairi b. Mohd Hussin

25. Sdra. Muhamad Amin b. Jenal

26. Sdri. Siti Rosniza bt. Mohd Taib

27. Sdra. Azri Fazli bin Mohd Omar

28. Sdra. Mohd Shukri b. Ramli

29. Sdri. Nur Shaliza Anis binti Mohd Shakri

*Kehadiran mesyuarat seperti di lampiran

Presiden

Timbalan Presiden

Setiausaha Agung

Timbalan Setiausaha Agung
Setiausaha Kewangan
Timbalan Setiausaha Kewangan

Pentadbiran/Canseleri/ISC
Pentadbiran/Canseleri/ISC

Fak. Sains

Fak. Sains

Kesarjanaan Digital & Maklumat
Semesta/Muzium Seni Asia
Kesarjanaan Digital & Maklumat
Semesta/Muzium Seni Asia
Kejuruteraan/Undang?/Alam Bina

Kejuruteraan/Undang?/Alam Bina
Pusat Asasi Sains/Penerbit

Fak. Pergigian

Fak. Pergigian

Fak. Perubatan

Fak. Perubatan

FSSS

Kolej/Kebudayaan/HEP/Klinik Pelajar
Kolej/Kebudayaan/HEP/Klinik Pelajar
Kolej/Kebudayaan/HEP/Klinik Pelajar
FSKTM/APM

FEP/FPP

Akademi Pengajian Islam

JPPHB

JPPHB

Bendahari

Pusat Sukan

JTM

IPS/IPPP/IAE/Ladang/Inpuma
Pendidikan/Citra

Pejabat Keselamatan

FBL
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6.2 Pemeriksa Undi

1.
2.
3.

Sdra. Zulkafli bin Muhammad
Sdri. Sainah binti Kasbollah
Sdra. Ahmad Rudin bin Giman

6.3 Juruaudit Dalam

1.
2.

Sdri. Norazleen binti Ramli
Sdra. Irwan Saufi bin Alias

6.4 Juruaudit Luar

Tetuan Selva & Associates
Suite 301, 31 Floor, Blok A4
Leisure Commerce Square
46150 Petaling Jaya, Selangor

6.5 Penimbang Tara

1.

YBhg. Profesor Dato’ Dr. Faisal Rafiq Mahamd

Adikan

YBrs. Dato’ Haji Adnan bin Haji Mat
YBrs. Sdra. lkmal Azam Thanaraj bin Abdullah

YBrs. Sdra. Abdul Rahman bin Mohd Nordin

6.6 Pemegang Amanah

1.
2.
3.

Sdra. Mohd Radzi bin Ahmad
Sdra. Sreedharan a/l VK Raman
Sdri. Raja Noorhazila binti Raja Zainal

6.7  Ahli Lembaga Tabung Biasiswa Pelajaran

©oNOR~ W =

Sdra. Mazmir bin Mohd Amin

Sdra. Mohd Rahmat bin Ahmad Saldi

Sdri. Norshida binti Abdul Manan

Sdra. Muhammad Ruhaifi bin Kamarul Zaman
Sdra. Ahmad Nizam bin Said

Sdra. Afif bin Abu Bakar

Sdra. Ahmad Baktiar bin Jamil

Sdri. Rahmah binti Ahmad

Sdri. Nirmala a/p Kandasamyn

Mantan Naib Canselor USM

Presiden Cuepacs

Setiausaha Eksekutif Kesatuan Pelaut-
Pelaut Semenanjung Malaysia
Setiausaha Agung Cuepacs & Presiden
Kesatuan Am Universiti Kebangsaan
Malaysia)

Perubatan
Kejuruteraan
Pendaftar

Presiden

Timbalan Presiden
Setiausaha Agung
Setiausaha Kewangan
Pejabat Keselamatan
Pergigian

Perniagaan dan Ekonomi
JTM

Institut Pengajian Termaju
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6.8

6.9

6.10

6.11

Ahli Lembaga Tabung Pembangunan KKAUM

1. Sdra. Mazmir bin Mohd Amin Presiden

2. Sdri. Norshida binti Abdul Manan Setiausaha Agung

3. Sdra. Muhammad Rubhaifi bin Kamarul Zaman Setiausaha Kewangan

4. Sdra. Mohd Jalaluddin bin Ahmad JTM (berhenti dari UM 2022)
5. Sdra. Latimin bin Keman CCO

6. Sdra. Fairuz Aizam bin Muhamad Sham JPPHB

7. Sdra. Sharil bin Muhamad Perubatan

8.  Sdri. Siti Aminah bin Mat Amin HEP

9. Sdri. Siti Normazwan binti Mohamad Perubatan
Ahli Tabung Kebajikan

1. Sdra. Mazmir bin Mohd Amin Presiden

2. Sdra. Mohd Rahmat bin Ahmad Saldi Timbalan Presiden

3. Sdri. Norshida binti Abdul Manan Setiausaha Agung

4. Sdra. Muhammad Ruhaifi bin Kamarul Zaman Setiausaha Kewangan

5. Sdri. Nosrihah binti [smail Perubatan

6. Sdra. Mohd Haizal bin Ismail Pejabat Komunikasi Korporat

7. Sdri. Siti Noor Rabiatulmadia binti Malek Razuan  Perubatan

8. Sdri. Nor Najiah binti Abdullah Pejabat PNC

9. Sdri. Asmah binti Tumin Sains

Keahlian Kesatuan

Berikut adalah senarai terkini keahlian kesatuan:

Bil Perkara Jumlah
1 Keahlian terkini sehingga Ogos 2023 2029
2  Ahli Bersekutu 778
3 Ahli Bersara dan Berhenti 61
4 Permohonan Ahli Baru dari Ogos 2022-Sep 2023 132
5  Permohonan Ahli Bersekutu 2023 43

Senarai nama ahli telah menamatkan perkhidmatan wajib dan persaraan pilihan di Lampiran B
dan senarai nama ahli semasa dan ahli bersekutu yang meninggal dunia seperti di Lampiran C.

Wisma KKAUM

Wisma KKAUM merupakan sumber pendapatan utama kewangan kesatuan. Wisma ini yang
berada di Lorong Utara B masih disewa kepada Persatuan Sekolah German dengan bayaran
sebanyak RM49,500.00 sebulan. Kontrak penyewaan yang telah tamat pada bulan Julai 2023
telah dibuat penyambungan dan harga sewaan telah dinaikkan sebanyak 5% menjadikan jumlah
bulanan menjadi sebanyak RM51,975.00
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6.12

Laporan Gabungan CUEPACS

Wakil Majlis Kongres Sdri. Norshida binti Abdul Manan
Wakil Bahagian Wanita Sdri. Norshida binti Abdul Manan
Sdri. Nur Shaliza Anis binti Mohd Shakri
Gred Pentadbiran, Sokongan & Sosial Sdri. Siti Rosniza binti Mohd Taib
Sdri. Suzana binti Muhamad Zain
Gred Kejuruteraan Sdra. Rosli bin Omar
Sdra. Muhammad Kamalrul Ariffin bin Mohd
Shariffuddin
Gred Kewangan &Teknologi Maklumat Sdri. Norazleen binti Ramli

Sdra. Muhammad Asri bin Kamarudin
Gred Sains, Penyelidikan & Pembangunan Sdra. Muhamad Hafizie bin Muhamad Sofi
Sdri. Nurul Khairyah binti Abas

Gred Badan Berkanun Sdra. Azri Fazli bin Omar
Sdra. Zahariman bin Zainal Abidin

Gred Perubatan & Kesihatan Sdri. Siti Noor Rabiatulmadia binti Malek
Razuan
Sdri. Nor Azrina binti Isa

Gred Keselamatan, Pertahanan Awam, Sdra. Mohd Shukri bin Ramli

Perundangan & Keselamatan Sdra. Abdul Rahim bin Abu Bakar

Konvensyen Kongres Tritahunan CUEPACS Shah Alam Convention Centre (SACC) Mall Shah
Alam Selangor pada 17-19 Disember 2022
Kehadiran: Semua POB dan EXCO

Sambutan Hari Pekerja di Putrajaya pada 1 Mei 2023
Kehadiran: Semua POB dan EXCO

Kesemua Mesyuarat & Bengkel Gred-gred yang dinyatakan diatas telah dihadiri oleh kesemua
wakil yang dilantik berdasarkan jadual dan tarikh yang telah ditetapkan oleh pihak Cuepacs.

Biro Wanita CUEPACS

Seminar Sempena Sambutan Hari Wanita Sedunia 2022

Pada 8 Mac sehingga 9 Mac 2022, Kongres Kesatuan Pekerja Pekerja Di Dalam Perkhidmatan
Awam (CUEPACS) telah mengadakan satu seminar wanita bersempena dengan sambutan
Hari Wanita Sedunia 2022 bertempat di Seri Pacific Hotel, Kuala Lumpur. Bertemakan
‘Saksama Bersama’, seminar dua hari tersebut telah dirasmikan oleh Yang Berbahagia
Profesor Emerita Tan Sri Dato’ Seri Dr. Sharifah Hapsah Syed Hasan Shahabudin selaku
Presiden Majlis Kebangsaan Perubuhan Wanita (NCWO) Malaysia. Seminar ini diadakan
bersempena menyambut Hari Wanita Sedunia 2022, dan bertujuan untuk mendidik dan
memberi maklumat kepada semua peserta yang terdiri dari wakil wakil ahli kesatuan tentang
pentingnya peranan wanita didalam norma baharu era pandemik ini serta menjelaskan secara
terperinci mengenai aspek aspek kesihatan, personaliti dan keterampilan selain meningkatkan
kesedaran wanita tentang melangsungkan kembali kepentingan peranan wanita kepada
masyarakat.
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Kehadiran wakil wanita pada maijlis adalah Sdri. Noor llham Aliya binti Zulkifli dan Siti Noor
Rabiatul Madia binti Malek Razuan.

» Seminar Sempena Sambutan Hari Wanita Sedunia 2023

Pada 15 - 17 Mac 2023 yang lalu, CUEPACS Wanita telah mengadakan satu Seminar Sempena
Sambutan Hari Wanita Sedunia 2023 di Seri Pasific Hotel, Kuala Lumpur. Untuk seminar ini
terdapat 2 orang wakil kesatuan yang telah hadir iaitu Sdri Norshida Abdul Manan dan Sdri.
Zaridah binti Md Nadzir. Bertemakan ‘Kasih Wanita — Wanita Pemangkin Transformasi’, seminar
tersebut telah dirasmikan oleh Yang Berhormat Hajah Aiman Athirah binti Sabu selaku Timbalan
Menteri Pembangunan Wanita, Keluarga & Masyarakat.

Pada hari yang sama juga satu majlis di adakan bagi menghargai jasa bakti dan setinggi — tinggi
penghargaan Ahli Jawatankuasa Bahagian Wanita Cuepacs Malaysia yang telah dan akan
bersara pada tahun 2021 dan tahun 2022. Presiden CUEPACS telah menyampaikan Sijil
Penghargaan dan Cenderamata pada “Majlis Budi Di sanjung Bakti Di kenang” ini manakala
Naib Presiden Bahagian Wanita CUEPACS telah menyampaikan cenderahati bagi mewakili Ahli
Jawatankuasa Bahagian Wanita CUEPACS. Tujuan program ini diadakan adalah untuk
menghargai Ahli Jawatankuasa yang terlibat telah menabur jasa bakti tidak kira waktu demi
CUEPACS amnya. Program ini juga akan diteruskan dimasa — masa akan datang bagi
menghargai jasa bakti Ahli Jawatankuasa Bahagian Wanita CUEPACS Malaysia.

Kongres CUEPACS'

Cuepacs telah mengadakan satu berjumpaan Bersama Ybhg. Datuk Johan Mahmood Merican,
Ketua Setiausaha Perbendaharaan, Kementerian Kewangan Malaysia. Dalam sesi perjumpaan
tersebut beberapa cadangan dari Cuepacs untuk dimasukkan dalam Pembentangan Bajet 2023
khusu untuk penjawat awam antaranya adalah:

» Memperkenalkan Sistem Saraan Baharu untuk Perkhidmatan Awam.

» Time-based ditambahbaik 13 tahun kepada 10 tahun Time based Pertama, 8 tahun
Time-based Kedua dan 6 tahun Time-base Ketiga.

» Isu jawatan kontrak off servis/for servis.

» Lantikan Jawatan Tetap untuk kakitangan kontrak.

» Kenaikan gaji minimum.

Dalam pada masa yang sama Kongres juga membangkitkan beberapa perkara untuk dibawa ke
peringkat atasan iaitu:

» Bantuan Khas Hari Raya dinaikan kepada RM1,000.

» Pemilikan rumah mampu milik untuk Penjawat Awam.

> Kenaikan Gaji Tahuna (KGT) minimum sebanyak RM180.00 untuk mengimbangi kos
sara hidup masa kini.

» Pekeliling pelaksanaan penebusan GCR 160 kepada 180 hari.

» Kenaikan Elaun Tugas Memandu sebanyak RM5.00 kepada jawatan bukan pemandu
jabatan.

» Penebusan GCR 90 hari masih tertangguh.

» Memohon Bank Negara untuk melanjutkan semula tempoh pinjaman bank-bank kepada
kakitangan awam kepada 15 tahun hingga 20 tahun.

23



6.13

6.14

» Elaun kadar upah jahit dikreditkan terus kepada akaun penjawat awam yang layak dan
diselaraskan kepada semua agensi Kerajaan.

» Bayaran Elaun Wilayah dapat dinaikkan kepada RM50.00

» Bayaran BITK diselaraskan dengan kadar bayaran RM80.00 tanpa mengambil
peperiksaan.

» Time-based dapat dipendekkan dari 13 tahun kepada 10 tahun (kali pertama) dan 7
tahun (kali kedua).

» Kenaikan gaji berdasarkan peratusan bagi keseimbangan kos sara hidup yang semakin
meningkat termasuk kos-kos sara hidup yang semakin meningkat termasuk kos-kos
perubatan dan kesihatan yang ditanggung oleh penjawat awam.

Laporan Majlis Gabungan Presiden dan Setiausaha Kehormat Kesatuan Universiti
Malaysia) GAKUM

Mesyuarat GAKUM

Bil.1/2020-2023 secara online diadakan pada 13 Januari 2021.
Bil.2/2020-2023 di Universiti Malaysia Kelantan pada 16-17Julai 2022.
Bil.3/2020-2023 di Universiti Malaysia Perlis pada 3-5 Februari 2023.

Mesyuarat diadakan bagi membincangkan dalam mencari penyelesaian berkaitan isu-isu dan
permasalahan yang berlaku di IPTA yang bergabung di dalam GAKUM.

Laporan dari Gabungan Majlis Bersama Kebangsaan Sains & Teknologi

Majlis Bersama Kebangsaan Sains dan Teknologi Pihak Pekerja telah bersidang dalam
mesyuarat penuh yang di adakan pada 23 — 25 Ogos 2023 baru-baru ini di Hotel Cititel, George
Town Pulau Pinang. Pada tahun ini Majlis Bersama Kebangsaan telah membentangkan 10
kertas kerja yang di bawa oleh kesatuan-kesatuan gabungan yang bernaung di bawah majlis ini.

Daripada 10 kertas kerja ini 6 dilihat berpotensi untuk di angkat oleh Jabatan Perkhidmatan
Awam untuk di jadikan dasar baru dan Implementasi baru yang akan dilaksanakan. Di
senaraikan 10 kertas kerja tersebut untuk makluman semua.

Senarai kertas kerja bagi Majlis Bersama Kebangsaan Sains dan Teknologi 2023:

(Bil 1) - Insentif Pasukan Pergigian Bergerak

Pembentang Kertas Kerja: Bolhanuddin Bin Sabli
Jawatan: Naib Pengerusi Gred Sabah/Sarawak

(Bil 2) - Penyelarasan B.I.L.W.P

Pembentang Kertas Kerja: Bolhanuddin Bin Sabli
Jawatan: Naib Pengerusi Gred Sabah/Sarawak

(Bil 3) - Elaun Khas Bagi Penolong Pegawai Perubatan YangMenjalankan Tugas di Luar Skop
Hakiki

Pembentang Kertas Kerja: Bertha Eldo
Jawatan: Penolong Setiausaha Gred Sabah/Sarawak
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6.15

(Bil 4) - Elaun Makmal Kesihatan Primer.

Pembentang Kertas Kerja: Satheeswaran Bin Dawadran
Jawatan: Penolong Setiausaha Gred Perubatan Dan Kesihatan (U)

(Bil 5) - Skim Bersepadu Gred Perubatan.

Pembentang Kertas Kerja: Satheeswaran Bin Dawadran
Jawatan: Penolong Setiausaha Gred Perubatan Dan Kesihatan (U)

(Bil 6) - Pemanjangan Tuntutan Bayaran Elaun Kerja Luar Waktu Bekerja Biasa (EKLWBB).

Pembentang Kertas Kerja: Satheeswaran Dawadran
Jawatan: Penolong Setiausaha Gred Perubatan Dan Kesihatan (U)

(Bil 7) - Insentif Khas Perkhidmatan Berkepakaran Tinggi Bagi Operator Alat.

Pembentang Kertas Kerja: Hasliza Binti Hasan
Jawatan: Penolong Setiausaha Gred Sains (C)

(Bil 8) - Mewujudan Elaun Pendigitalan Kepada Skim Perkhidmatan Gred Sistem Maklumat 17 —
54,

Pembentang Kertas Kerja: Shahizan Bin Said
Jawatan: Naib Pengerusi Gred Sistem Maklumat (F)

(Bil 9) - Kenaikan Tuntutan Caj Panggilan Pasca Bayar Pemandu Kenderaan daripada RM30
kepada RM100.

Pembentang Kertas Kerja: Mohd Khalid Bin Jamal
Jawatan: Naib Pengerusi Gred Tidak Mahir

(Bil 1) - Tukar Lantikan Bagi Skim Operator Loji H11 Ke Penjaga Dandang H19 Dalam
Kumpulan Pelaksana.

Pembentang Kertas Kerja: Mohamad Nasir Bin Abd
Hamid
Jawatan: Naib Pengerusi Gred Mahir/Separuh Mahir

Laporan dari Gabungan Majlis Bersama Kebangsaan Pentadbiran dan Sokongan (Am)

Maijlis Bersama Kebangsaan bagi Pekerja-Pekerja AM Dalam Kumpulan Pelaksana (MBK AM)
telah bersidang dalam mesyuarat penuh yang di adakan pada 29 - 31 Mei 2023 di Hotel Hatten,
Melaka. Pada tahun ini Majlis Bersama Kebangsaan telah membentangkan 7 kertas kerja yang
di bawa oleh kesatuan-kesatuan gabungan yang bernaung di bawah majlis ini.

Senarai kertas kerja bagi Majlis Bersama Kebangsaan bagi Pekerja-Pekerja Am Dalam Kumpulan
Pelaksana (MBK AM) 2023:

(Bil 1/2023) — Memendekkan tempoh kenaikan pangkat secara Timed-based dan mewujudkan
Time-based Berasas Kecemerlangan ke-3 (TBK3) bagi kumpulan pelaksana

Pembentang Kertas Kerja: Anuar bin Mamat
Naib pengerusi Klasifikasi Am - MBK Am

(Bil 2/2023) — Mewujudkan Elaun Bantuan Pakaian Pejabat, Baju Batik Malaysia Dan Kasut bagi
Kumpulan Pelaksana

Pembentang kertas kerja: Norzarinawati binti Haji kamis
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6.16

Naib Pengerusi Klasifikasi Pentadbiran dan Sokongan - MBK Am

(Bil 3/2023) — Naiktaraf skim perkhidmatan Pembantu Akauntan, Pembantu Tadbir (Kewangan)
dan Pembantu Juruaudit Gred 19, 22, 26 dan 28 tukar lantik Penolong Akauntan Gred 29, 32,
36 dan 40.

Pembentang Kertas Kerja: Amir Hamzah bin Yakat Ali
Penolong Setiausaha Klasifikasi Kewangan — MBK Am

(Bil 4/2023) — Menaiktaraf Skim Perkhidmatan Pembantu Tadbir Gred 19, Gred 22, Gred 26,
Dan Gred 28 Ke Skim Baharu Pegawai Khidmat Tadbir Gred 29, Gred 32 Dan Gred 40.

Pembentang Kertas Kerja: Zainuddin bin Daud
Penolong Setiausaha Klasifikasi Pentadbiran Dan Sokongan — MBK Am

(Bil 5/2023) — Pemberian Kenaikan Gaji Tahunan (KGT) berasaskan kelayakan akademik
Kumpulan Pelaksana.

Pembentang Kertas Kerja: Amir Hamzah Bin Yakat Ali
Penolong Setiausaha Klasifikasi Kewangan — MBK Am

(Bil 6/2023) — Mewujud elaun tanggungjawab kepada Pembantu Tadbir kenaikan pangkat
secara hakiki.

Pembentang Kertas Kerja: Zainuddin Bin Daud
Penolong Setiausaha Klasifikasi Pentadbiran Dan Sokongan — MBK Am

(Bil 7/2023) — Mewujudkan Hari Pembantu Tadbir Malaysia.

Pembentang Kertas Kerja: Zainuddin Bin Daud
Penolong Setiausaha Klasifikasi Pentadbiran Dan Sokongan — MBK Am

Majlis Bersama Jabatan (MBJ) — Pengurusan Tertinggi Universiti Malaya (UM)
Mesyuarat telah berjaya diadakan tiga (3) kali pada tahun 2019/2020.
Pihak Pengurusan

Naib Canselor

Timbalan Naib Canselor (Akademik & Antarabangsa)
Timbalan Naib Canselor (Pembangunan)

Pendaftar

Bendahari

Timbalan Pendaftar Kanan

Pihak Kesatuan

Presiden

Timbalan Presiden

Setiausaha Agung

Timbalan Setiausaha Agung
Setiausaha Kewangan
Timbalan Setiausaha Kewangan
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6.17

6.18

Pencapaian Kesatuan Kakitangan Am Universiti Malaya (KKAUM) Bagi Tahun 2022/2023
» Hadiah Latihan Cuti Belajar (HLCB) untuk Staf Operasi telah dilaksanakan.

» Kenaikan kadar Pinjaman Tabung Kebajikan Staf Operasi RM1,500.00 kepada
RM2,000.00

» Penyelarasan waktu bekerja 5 hari seminggu untuk staf Polis Bantuan/ Pengawal
Keselamatan Universiti Malaya.

» Bayaran terus pembelian kasut, tudung dan upah jahit ke dalam akaun staf operasi yang
layak.

» Isu laluan untuk pembuangan sisa-sisa klinikal/ kimia ke tempat pembuangan melalui
jalan-jalan umum di Universiti Malaya (UM) - pemakluman dibuat melalui UMINFO.

» Kemudahan Klinik Kesihatan Pelajar memberikan perkhidmatan rawatan asas kepada
staf Universiti terutamanya untuk pengambilan ubat secara berkala seperti kencing
manis, darah tinggi, kolestrol, demam dan lain-lain. — Kini semua Staf boleh
mendapatkan rawatan di Klinik Kesihatan Pelajar.

Laporan Jawatankuasa Majlis Makan Malam

Pengerusi : Sdra. Muhamad Hafizie bin Muhamad Sofi
Setiausaha : Sdri. Suzana binti Muhamad Zain

AJK : Sdra. Mohd Akmal bin Mohd Yusof
: Sdra. Muhammad Asri bin Kamarudin
Sdra. Mohd Hafiz bin Abdul Hamid
Sdra. Mohamad Helmi bin Hj Harun
Sdri. Nur Shaliza Anis bin Mohd Shakri
Sdri. Rugayyah binti Khalil Walker

Jawatankuasa Majlis Makan Malam 2022 telah memilih untuk mengadakan acara tahunan ini
pada 10 Disember 2022 (Sabtu) di Hotel Pullman, Kuala Lumpur. Majlis diadakan dengan gilang
gemilang setelah hampir dua tahun terpaksa ditangguhkan berikutan masalah pandemik Covid-
19 yang telah melanda ke seluruh dunia sebelum ini. Tujuan majlis ini diadakan adalah untuk
meraikan ahli-ahli kesatuan yang telah atau pun yang akan bersara pada tahun itu dan
disamping mengeratkan perpaduan dikalangan ahli-ahli. lanya telah disempurnakan dan
dirasmikan oleh Ybhg. Dato’ Haji Adnan bin Mat selaku Presiden Cuepacs. Turut sama meraikan
majlis adalah Pegawai Tertinggi Cuepacs, MTUC, jemputan khas, ahli-ahli kesatuan. Pada majlis
itu juga ahli-ahli yang bertuah telah mendapat hadiah “Lucky Draw” diantaranya Gold Bar, TV
507, barangan elektrik dan juga pelbagai hadiah yang menarik disediakan oleh jawatankuasa.
Laporan Jawatankuasa Kecil Pengurusan

Pengerusi : Sdra. Zahariman bin Zainal Abidin
Naib Pengerusi ; Sdra. Azri Fazli bin Omar
AJK : Sdra. Mohd Akmal bin Mohd Yusof

Sdra. Saiful Tagiyuddin bin Iskak

Jawatankuasa Kecil ini, melaksanakan urusan penyelenggaraan Wisma KKAUM, Kondominium
di Port Dickson dan Rumah Kesatuan.
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6.20

Wisma KKAUM

i. Pembaikan pump dan servis tangki septik.
i. Kerja-kerja pembaikan sivil.

Kondominium di Ocean View Resort

i. Kerja pembaikan kondominium
i. Pembelian perkakasan dapur

Rumah Kesatuan (Pejabat)
i. Pembaikan tandas di tingkat bawah

i. Pencucian lantai ruang tamu
. Kerja-kerja pendawaian bagi menggantikan DB board yang baru.

Laporan Jawatankuasa Kecil Pendidikan

Pengerusi : Sdri. Norshida binti Abdul Manan
Naib Pengerusi : Sdri. Zaridah binti Mohd Nadzir
AJK : Sdra. Zahariman bin Zainal Abidin

Sdra. Mohd Shukri bin Ramli
Sdri. Nurul Khairyah binti Abas

Pada tahun ini pihak jawatankuasa telah mengadakan Kursus Pemantapan & Integriti Exco 2022
pada 23 — 25 Julai 2022 di Bayview Beach Resort, Pulau Pinang. Tujuan kursus diadakan adalah
untuk percambahan ilmu dan berkongsi perancangan Universiti untuk mendapatkan sasaran dan
tujuan yang di kehendaki oleh Pengurusan Universiti Malaya. Di samping itu, disebabkan
kekangan kerja, Exco memerlukan sedikit ruang untuk mengemukakan dan berkongsi maklumat
mengenai situasi semasa yang diperolehi di PTj dan fakulti masing-masing berkaitan
Pentadbiran Universiti.

Laporan Jawatankuasa Kecil Sosial
Jawatankuasa ini terdiri daripada:
JAWATANKUASA INDUK

Penasihat ; Zahariman Zainal Abidin
Pengerusi : Mohd Shukri Ramli
Timbalan Pengerusi  : Depry Sitara B. Karnaini
Setiausaha : Nurul Khairyah Abas

JAWATANKUASA PELAKSANA

Pengarah Program : Muhammad Faizulhairy Bin Osman
Teknikal & Pertandingan: Mohd Afif Abu Bakar
Logistik : Mohd Hanif Bin Mohamad Nazry

Muhammad Arif Bin Kamarudin
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E-Sukan atau sukan elektronik merupakan satu bentuk pertandingan menggunakan permainan
video. Penganjuran E-Sukan KKAUM 2022 yang julung kali diadakan telah memilih permainan
PES2021 bagi pertandingan kategori individu. Tujuan program ini diadakan adalah:
» Memperkenalkan e-sukan kepada ahli-ahli KKAUM untuk menimba lebih banyak
pengalaman di dalam bidang sukan elektronik atau e-sukan.
» Memberi ruang kepada ahli KKAUM menggunakan kebolehan bermain sukan elektronik
dalammemupuk budaya persaingan sihat dan cerdas.
» Mengeratkan lagi hubungan antara ahli-ahli KKAUM bagi membina semangat kerja
berpasukan.
» Mengilap bakat dan kemahiran ahli-ahli KKAUM dalam bidang sukan elektronik

Tarikh ; 12 Mac 2022 (Sabtu)
Masa : 8.00 pg - 5.00 ptg
Tempat : Rumah KKAUM

Laporan Jawatankuasa Kecil Pakaian Seragam

Bahagian Pengurusan Organisasi & Governan, Portfolio Pendaftar, Jabatan Bendahari Dan
Wakil Kesatuan Kakitangan Am Universiti Malaya (KKAUM) telah mengadakan Task Force pada
tahun 2023 berkaitan Kaedah Tuntutan Pembayaran Balik Pembelian Kasut Staf Dan Tudung
(staf Klinikal) yang layak untuk mendapat kemudahan berkenaan. Hasil daripada Task
Force yang dicadangkan, Mesyuarat Jawatankuasa Pengurusan Universiti Malaya yang
bermesyuarat pada 21 Ogos 2023 telah meluluskan kaedah kemudahan berkenaan
ditambahbaik dengan pengkreditan terus kepada akaun penerima tanpa mengemukakan resit
pembelian.

Wakil KKAUM pada Mesyuarat Penyediaan Spesifikasi Pakaian Seragam & Kelengkapan telah
mengusulkan agar penambahbaikan reka bentuk dan spesifikasi pakaian seragam dan
kelengkapan dikaji dan dinilai semula. Hasil daripada mesyuarat yang dibincangkan, pihak
BPOG mengambil maklum dan akan memulakan proses penilaian semula bagi cadangan
berkenaan untuk direalisasikan pada tahun 2025.

Wakil KKAUM ke Jawatankuasa Pakaian Seragam:

Presiden : Sdra. Mazmir bin Mohd Amin

Exco : Sdra. Mohd Muhammad Ariff bin Kamaruddin
Sdri: Nor Azrina binti Isa

Laporan Jawatankuasa Kecil Belia

Bagi menjayakan pelaksanaan aktiviti-aktiviti Jawatankuasa Belia, sebuah jawatankuasa kecil
(AJK) telah ditubuhkan dan dianggotai oleh:

Pengerusi : Sdra. Mohd Shukri bin Ramli Sdra.
Setiausaha : Sdria. Depry Sitara bin Karnaini
Bendahari : Sdri. Siti Noor Rabiatul Madia Binti Malek Razuan

AJK : Sdra. Encik Muhammad Arif Bin Kamaruddin
: Sdri. Nor Azrina binti Isa
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Kursus anjuran Jawatankuasa Belia dan Sosial KKAUM yang bertajuk ‘Youth Empower- To Build
Purification and Courageous to Innovation’ merupakan kursus membina belia yang berani dan
positif, mendorong belia untuk berinovatif serta membentuk jati diri dan jalinan kerjasama belia
dalam berpasukan. Kursus ini bermula pada 29 Oktober 2022 sehingga 31 Oktober 2022 di Murni
Camp, Gopeng, Perak dengan bilangan peserta seramai 36 orang. Kursus ini bertujuan
mendorong belia untuk lebih berdaya saing, membentuk kemurnian seiring dengan perubahan
masa depan serta membina kebolehan berfikir yang baik dalam mengatasi cabaran yang
mendatang agar dapat memantapkan lagi pengurusan kesatuan dan merealisasikan matlamat
organisasi Universiti Malaya. Aktiviti-aktiviti yang dijalankan sepanjang kursus pula adalah bagi
membina jati diri belia yang positif, memupuk kerjasama dan sifat daya saing yang sihat serta
melahirkan belia yang berfikiran tinggi dalam menyelesaikan tugasan yang diberi.

Laporan Jawatankuasa Kecil Wanita

Pengerusi : Sdri. Siti Noor Rabiatul Madia Binti Malek Razuan
Naib Pengerusi : Sdri. Siti Rosniza Binti Mohd Taib

Setiausaha : Sdri. Siti Aminah binti Mat Amin

Timbalan Setiausaha Sdri. Nor Aishah binti Abu Kassim

Bendahari : Sdri. Nor Azrina binti Isa

AJK : Sdri. Siti Normazwan binti Mohamad
; Sdri. Nurafigah binti Mohd Ridzuan Arul

Kursus anjuran Jawatankuasa Wanita KKAUM yang bertajuk ‘Beyond the Face & The Body, the
power to Create, Nurture and Transform in Woman Leaders’ merupakan kursus percambahan
pengetahuan, pertukaran idea, jalinan kerjasama dan pemantapan kerja berpasukan. Kursus ini
bermula pada 27 Ogos 2022 sehingga 29 Ogos 2022 di Holiday Villa Cherating, Pahang dengan
bilangan peserta seramai 37 orang. Kursus ini bertujuan untuk memantapkan lagi fizikal dan
emosi serta mental ahli wanita dari segi pengurusan diri dalam melaksanakan tugas seharian
sebagai seorang anak, isteri, ibu dan pekerja yang cemerlang. Manakala program-program yang
dijalankan sepanjang kursus pula adalah bagi membina jati diri wanita yang dinamik, memupuk
sifat daya saing wanita serta melahirkan wanita yang berpersonaliti, berketerampilan dan
berpengetahuan. Para penceramah yang dijemput adalah dari pelbagai bidang dengan
kepakaran masing-masing.

Laporan Jawatankuasa Kecil Keselamatan & Kesihatan (OSH) & IR

Jawatankuasa OSH

Pengerusi : Sdra. Rosli bin Omar
Naib Pengerusi : Sdra. Irwan Saufi bin Alias
Setiausaha ; Sdri. Noor Ilham Aliya binti Zulkifli

AJK : Sdra.En. Mohd Faiz bin Mohd Mokhtar
: Sdra.En. Mohd Afiffudin bin Mohd Ali
Sdra.En. Maszairizam bin Masri
Sdri. Faraliza Alias

Jawatankuasa IR

Pengerusi : Sdra. Muhammad Kamalrul Ariffin bin Mohd Sharifuddin
Setiausaha : Sdra. Fauzi bin Mohammad Ashri

AJK ; Sdra. Azri Fazli bin Mohd Omar
; Sdra. Mohd Firdaus bin Mejat Osman
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Sdra. Mohd Huzairi bin Mohd Hussin
Sdra. Faris bin Azizul
Unit Media : Sdra. Mohamad Helmi bin Haji Harun

Pada 21 Mac 2023 bertempat di Dewan Semarak, Akademi Pengajian Melayu, Universiti Malaya,
Jawatankuasa OSH KKAUM telah mengorak langkah menjalankan kerjasama dengan Bahagian
Kaunseling &amp; Pemerkasaan OKU serta Pejabat Pengarah Eksekutif JSM dalam
mengadakan satu Program Slot Suaikenal &amp; Persedian Awal, Happy @ Work yang
melibatkan peserta dikalangan ahli KKAUM didalam proses pertukaran PTJ pada bulan Mei
2023. Stres atau tekanan di tempat kerja adalah tindak balas fizikal, emosi dan mental seseorang
terhadap sebarang perubahan atau tuntutan. Namun begitu, jika beban tekanan adalah tinggi
dan berlaku dalam jangkamasa yang panjang, ia boleh menjejaskan kesihatan. lanya
merupakan tindak balas fizikal dan emosi yang berlaku apabila kehendak kerja tidak setanding
dengan kemajuan, sumber atau keperluan pekerja. Justeru itu, program ini adalah salah satu
inisiatif bersama antara Jawatankuasa OSH KKAUM dengan Bahagian Kaunseling &amp;
Pemerkasaan OKU dan juga penglibatan Jawatankuasa IR KKAUM bagi membantu staf
sokongan mengenal pasti masalah dan juga kepada siapa perlu dirujuk jika ada masalah di
tempat kerja.

Laporan Jawatankuasa Ahli Lembaga Tabung Biasiswa Pelajaran Sesi 2021/2023

Pengerusi : Sdra. Mazmir bin Mohd Amin
Jikuasa : Sdra. Mohd Rahmat bin Ahmad Saldi
: Sdri. Norshida binti Abdul Manan
Sdra. Muhammad Ruhaifi bin Kamarul Zaman
Sdra. Mohd Zahir bin Ismail
Sdri. N. Senthamarai a/p Nadaraj
Sdri. Zarina binti Adris
Sdri. Rahimah binti Ahmad

Pada tahun 2022 sejumlah RM88,750.00 daripada 15% pendapatan tahunan diberikan kepada
pemohon. Majlis penyampaian cek kepada ahli yang layak, telah diadakan di Balai Ungku Aziz,
Fakulti Pergigian pada 16 Jun 2022. Pada majlis ini seramai 210 orang telah menerima bantuan
ini. Nilai untuk setiap kategori adalah:-

Kategori Nilai Ahli
ljazah & ljazah Sarjana RM 500.00 124
Diploma RM 350.00 67
Matrikulasi / STPM / A level | RM 200.00 14
SPM / PT3/ Sijil-sijil RM 100.00 5

Manakala pada tahun 2023 pula sejumlah RM97,500.00 daripada 15% pendapatan tahunan
diberikan kepada pemohon. Majlis penyampaian cek kepada ahli yang layak, telah diadakan di
Balai Ungku Aziz, Fakulti Pergigian pada 10 Mei 2023. Pada majlis ini seramai 234 orang telah
menerima bantuan ini. Nilai untuk setiap kategori adalah:-

Kategori Nilai Ahli
ljazah RM 500.00 125
Diploma RM 350.00 88
Matrikulasi / STPM / A level | RM 200.00 21

Penerima — penerima bantuan tabung pelajaran seperti di lampiran D.
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Jawatankuasa Bersama KKAUM - Pentadbiran Universiti Malaya

Jawatan Kuasa Pakaian Seragam
Jawatan Kuasa Panel Klinik
Jawatan Kuasa OSH

Jawatan Kuasa Tabung Zamalah

32



KESATUAN KAKITANGAN AM UNIVERSITI MALAYA
PENYATA KEWANGAN UNTUK

TAHUN BERAKHIR 31 MAC 2023

. Menerima Laporan Kewangan & Penyata 1 April 2022 - 31 Mac 2023
. Menerima Laporan Tabung Biasiswa Pelajaran 1 April 2022 - 31 Mac 2023

. Menerima Laporan Tabung Pembangunan KKAUM 1 April 2022 - 31 Mac 2023

(Seperti terlampir)
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TABUNG AM

PENYATA KEWANGAN UNTUK TAHUN BERAKHIR
31HB MAC 2023
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UNIVERSITI OF MALAYA GENERAL STAFF UNION
TABUNG AM
LAPORAN PENGURUSAN

Kami, selaku ahli-ahli Jawatankuasa Kakitangan AM Universiti Malaya — Tabung AM, -
dengan ini menyatakan bahawa penyata-penyata kewangan seperti yang dihuraikan

dimukasurat 4 hingga 15 adalah betul mengikut pengetahuan dan kepercayaan kami.

MAZMIR BIN MOHD AMIN NORSHIDA BINTI ABDUL MANAN
PRESIDEN SETIAUSAHA AGUNG

MUHAMMAD RUHAIFI BIN KAMARUL ZAMAN
SETIAUSAHA KEWANGAN

Kuala Lumpur

Bertarikh: 15 Ogos 2023




SELVA & ASSOCIATES ue e ok ol o

CHARETERED ACCOUNTANTS (M) v

L : etaling Jaya,
‘Fxrma Akauntan Bertauliah Selangor.
A Member Firm of the Malaysian Institute of Accountants (MIA) Tel: 7490 2155
Website: www.selva-associates.com Email: selva@selva-associates.com Fax: 7865 3414

LAPORAN JURUAUDIT KEPADA AHLI-AHLI
UNIVERSITY OF MALAYA GENERAL STAFF UNION
(TABUNG AM)

Laporan Mengenai Penyata Kewangan

Kami telah mengaudit Penyata Kewangan UNIVERSITY OF MALAYA GENERAL STAFF
UNION - TABUNG AM yang terdiri daripada Lembaran Imbangan pada 31 Mac 2023, Penyata
Pendapatan dan perbelanjaan dan Penyata Penerimaan dan Pembayaran bagi tahun berakhir pada
tarikh tersebut dan ringkasan polisi-polisi perakaunan yang penting serta nota-nota kepada
penyata kewangan pada muka surat 4 hingga 13.

Tanggungjawab Jawatankuasa Pengurusan

Ahli Jawatankuasa Pengurusan Kesatuan bertanggungjawab dalam penyediaan penyata kewangan
vang benar dan saksama selaras dengan piawai perakaunan yang diluluskan dan menurut undang-
undang dan peraturan-peraturan Kesatuan dan Akta Kesatuan Sekerja 1959, Jawantankuasa
pengurusan juga bertanggungjawap terhadap kawalan dalaman sebagai satu keperluan baginya
untuk membolehkan penyediaan penyata kewangan adalah bebas dari salah nyata yang ketara,
sama ada berpunca daripada penyelewengan atau kesilapan.

Tanggungjawab Juruaudit

Tanggungjawab kami adalah untuk menyatakan pendapat mengenai penyata kewangan
berdasarkan audit yang dilaksanakan. Kami telah melaksanakan audit tersebut menurut piawaian
pengauditan yang diluluskan di Malaysia. Piawaian tersebut memerlukan kami merancang dan
melaksanakan pengauditan untuk melengkapkan kami dengan bukti untuk memberi jaminan yang
wajar bahawa penyata kewangan adalah bebas dari salah nyata yang ketara.

Sesuatu pengauditan merangkumi pemeriksaan secara ujian, bukti yang berkaitan kepada jumlah
dan penyataan di dalam penyata kewangan. Prosedur pengauditan yang digunakan adalah
berdasarkan kepada penilaian kami termasuk taksiran ke atas risiko salah nyata dalam penyata
kewangan. Dalam membuat penilaian tersebut kami telah mengambil kira kawalan dalaman
kesatuan yang sesuai semasa menyediakan penyata kewangan yang saksama, bagi membolehkan
kami membentuk prosedur audit yang bersesuaian dalam keadaan tersebut, tetapi bukanlah
bertujuan untuk untuk menyatakan pendapat terhadap keberkesanan kawalan dalaman kesatuan.
Sesuatu pengauditan juga termasuk penilaian terhadap prinsip perakaunan yang digunakan dan
anggaran penting yang dibuat oleh jawatankuasa pengurusan berserta dengan penilaian yang
menyeluruh terhadap kecukupan maklumat yang dibentangkan di dalam penyata kewangan.



LAPORAN JURUAUDIT KEPADA AHLI-AHLI
UNIVERSITY OF MALAYA GENERAL STAFF UNION
(TABUNG AM)

Kami percaya bahawa bukti yang kami perolehi adalah mencukupi dan bersesuaian untuk memberikan
asas yang munasabah terhadap pendapat kami, kecuali seperti dinyatakan di nota 16, Komitmen Modal
Aset berjumlah RM 1,133,302.65 tidak ambil kira dalam akaun kerana rayuan telah dibuat kepada
kerajaan bagi mengurangkan kadar bayaran yang ditetapkan.

Pada pendapat kami,

a) Penyata kewangan telah disediakan mengikut konvesyen kos sejarah, yang diubahsuai
mengikut penilaian semula aset-aset yang berkenaan, berdasarkan peruntukan di bawah Akta
Kesatuan Sekerja 1959 dan Peraturan 30 di dalam Peraturan-peraturan Kesatuan Sekerja 1959,
dan piawaian perakaunan berkaitan yang dibenarkan bagi memberi gambaran yang benar dan
saksama tentang kedudukan urusniaga-urusniaga dan keputusan kewangan Kesatuan
Sekerja Berdaftar pada 31hb Mac 2023.

b) Rekod-rekod perakaunan, lain-lain rekod dan Daftar Kesatuan Sekerja Berdaftar yang
diperiksa oleh kami, telah disimpan mengikut Akta Kesatuan Sekerja 1959, Peraturan
Peraturan Kesatuan Sekerja 1959 dan Peraturan-Peraturan dan Undang-undang Kecil
Kesatuan Sekerja Berdaftar.

SELVA & ASSOCIATES SELVARASAN
NO FIRM: AF 001871 C.A.M),CTP,CFP,CPFA(UK), ASA(Aust),
AKAUNTAN BERTAULIAH MIPA(Aust),B.Acc(Hons)UKM.Dip.Ace

No:02390/03/2025 J
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UNIVERSITY OF MALAYA GENERAL STAFF UNION

TABUNG AM

LEMBARAN IMBANGAN PADA 31HB MAC 2023

ASET TETAP

HARTANAH & PERALATAN
PELABURAN

SIMPANAN TETAP

ASET SEMASA

Cagaran & Pendahuluan Bayaran
Wang Di Bank

Tabung Bangunan

Faedah Atas Simpanan Tetap Belum Diterima
Tolak :

LIABILITI SEMASA

Cagaran Di Terima

Akrual

Tabung Bangunan
Tabung Biasiswa Pelajaran

ASET SEMASA BERSIH

Dibiayai Oleh:
KUMPULAN WANG AM

Baki Pada 01 April

Note

SN

10

Kelebihab Pendapatan / (kerugian) atas perbelanjaan

2023 2022

RM RM
1,315,464 1,363,014
165,123 173,016
340,223 811,881
1,820,810 2,347,911
6,100 6,100
1,153,428 695,458
10,644 12,461
2,943 2,483
1,173,115 716,502
23,800 23,800
9,500 9,633
12,775 10,958
46,075 44,391
1,127,040 672,111
2,947,850 3,020,022
3,020,022 2,892,245
(72,172) 127,777
2,947,850 3,020,022




UNIVERSITY OF MALAYA GENERAL STAFF UNION

TABUNG AM

AKAUN PENDAPATAN DAN PERBELAJAAN BAGI TAHUN

BERAKHIR 31HB MAC 2023
2023 2022
Note RM RM

PENDAPATAN

Yuran Masuk 11 103 .40
Yuran Ahii-ahli 46,868 46,297
Geran Dari JHEKS 9,000 -
lain-lain Pendapatan 2,787 -
Sewa Banguanan Wisma KKAUM 12 587,050 594,000
Caruman Insuran Kelompok 7,242 7,242
Sewa Kondominium 300 -
Faedah atas Simpanan Tetap 24,952 10,711
Keuntungan Belum Direalisasikan ke atas Pelaburan 6,388 4,535
Komisyen dari CUEPACS Insuran 654 972
Potongan Tabung Khairat Kematian( di terima) 27,148 38,118
Bil elektrik Penjaga Pusat ( diterima) 2,095 1,349
Jumlah Pendapatan 714,587 703,264
PERBELANJAAN

Honoraruin & Elaun Tetap Pegawai-Pegawai 12,720 12,120
Elaun Perjalanan & Sarahidup Pegawai-Pegawai 1,161 3,120
Elaun kursus, Seminar & Program 7,430 -
Elaun Mesyuarat & Am 20,079 4,300
Gaji Pekerja & Bonus Kakitangan 40,266 39,876
Caruman Insuran Kelompok 13 6,832 5,699
Bayaran Anugerah-KKAUM 500 -
Derma. Hadiah & cenderahati 4,247 -
Bayaran Audit Luar - -
- Tahun semasa 5,000 5,000
- Kurang peruntukan pada tahun lepas 565 -
Pelajaran, Seminar dan Sosial 800 1,309
kerugian Atas Pelaburan 14,282 -
Sewa, Kadar dan Cukai : - -
Cukai Pintu & Tanah 4,639 4,619
Cukai Kerajaan Negeri bagi Penginapan di Pulau Pinang - -
Telefon, Internet & Fax 153 445
Baki dihantar ke hadapan 118,674 76,488




UNIVERSITY OF MALAYA GENERAL STAFF UNION

TABUNG AM

AKAUN PENDAPATAN DAN PERBELAJAAN BAGI TAHUN

BERAKHIR 31HB MAC 2023
2023 2022
RM RM

Baki dibawah ke bawah 118,674 76,488
Astro - 387
Elektrik , Air dan Pembetungan 11,745 8,144
Bayaran Caj Meter Mesin Fotostat 825 210
Bayaran Bank 110 109
Alatulis, Percetakan & Pos 6,343 8,988
Lain-Lain Pembayaran :

KWSP 4,183 7,282
S0CSO 1,064 3,205
Caj Lewat Bayar 4 714
Yuran Gabungan

a) MBK Sains & Teknologi 750 450
b) MTUC 3,950 470
¢) CUEPACS 1,344 2,687
Yuran Penyelenggaraan Kondo 4,115 -
Cenderahati Pesara 25,000 500
Perubatan Kakitangan 640 330
Perbelanjaan Mesyuarat Agung 24,910 12,809
Perbelanjaan Majlis Pesaraan Ahli 2,550 19,912
Perbelanjaan makanan & Minuman 3,930 2,845
Perbelanjaan Kursus 32,559 -
Perbelanjaan Perayaan 789 -
Perbelanjaan Perjalanan & Penginapan 30,556 -
Majlis Makan Malam KKAUM 145,636 78,021
Penjaga Pusat 608 -
Penyelenggaraan Wisma KKAUM 30,050 -
Penyelenggaraan Alatan pejabat 746 1,490
Penyelenggaraan Am 76 71
Penyelenggaraan Bilik Studio - 6,750
Penyelenggaraan Kondo 19,620 3,995
Penyelenggaraan Pusat 2,580 2,458
Baki dihantar ke hadapan 473,357 238,315




UNIVERSITY OF MALAYA GENERAL STAFF UNION

TABUNG AM

AKAUN PENDAPATAN DAN PERBELAJAAN BAGI TAHUN

BERAKHIR 31HB MAC 2023
2023 2022
RM RM

Baki dibawah ke bawah 473,357 238,315
Penyelenggaraan Perabot & kelengkapan 400 -
Penyelenggaraan kenderaan 590 -
Penyelenggaraan Web KKAUM 1,433 1,668
Uniform 4,075 450
Insuran Api Wisma KKAUM 6,411 6,738
Insuran Api-Kondominium 148 148
Perakaunan
- Tahun semasa 4,500 4,500
- Kurang peruntukan pada tahun lepas - -
Perbelanjaan Majlis Sukan - 3,705
Perbelanjaan Am - 12
Pindahan ke Tabung Biasiswa 104,629 96,634
Pindahan ke Tabung Bangunan 104,629 96,634
Susut nilai Aset 54,249 53,830
Sumbangn Khairat Kematian 14 30,538 22,404
Sumbangan Lain-lain 1,800 33,350
Tuntutan Perjalanan Lain-lain - 1,599
BSN-SSP bagi Pesara - 15,500

786,759 575,487
LEBIHAN / (KEKURANGAN) PENDAPATAN DARI (72,172) 127,777
PERBELANJAAN




UNIVERSITY OF MALAYA GENERAL STAFF UNION

TABUNG AM

PENYATA PENERIMAAN DAN PEMBAYARAN BAGI TAHUN

BERAKHIR 31HB MAC 2023
2023 2022
RM RM
Baki pada 01 April
Wang Di Bank CIMB 695,458 643,655
Wang Dalam Tunai - -
695,458 643,655
PENERIMAAN
PENERIMAAN
Yuran Masuk 103 40
Yuran Ahli-ahli 46,868 46,297
Sumbangan Khairat Kematian 27,148 38,118
Sewa Bangunan Wisma KKAUM 587,050 594,000
Caruman Insuran Kelompok 7,242 7,242
Faedah Simpanan Tetap 6,008 2,917
Simpanan Tetap 490,142
Komisyen dari CUEPACS Insuran 654 972
Bill Elektrik Penjaga Pusat (diterima) 2,095 1,349
Sewa Kondominium 300 -
Geran Dari JHEKS 9,000
lain-lain Pendapatan 2,787 -
Jumlah Penerimaan 1,179,397 690,935
1,874,855 1,334,590
TOLAK: PEMBAYARAN
Honorarium & Elaun Tetap Pegawai-Pegawai 12,720 12,120
Elaun Perjalanan & Sarahidup Pegawai-Pegawai 1,161 3,120
Elaun kursus, Semiar & program 7,430
Elaun mesyuvarat & Am 20,079 4,300
Pentadbiran , Gaji, dan Bonus Staff 35,937 35,703
Bayaran Audit Luar 5,565 5,000
Bayaran Anugerah-KKAUM 500
Pelajaran , Seminar dan Sosial 800 1,309
Derma, hadiah & Cenderahati 4,247
Baki dihantar ke hadapan 88,439 61,552




UNIVERSITY OF MALAYA GENERAL STAFF UNION

TABUNG AM

PENYATA PENERIMAAN DAN PEMBAYARAN BAGI TAHUN

BERAKHIR 31HB MAC 2023
2023 2022
RM RM
Baki dibawah ke bawah 88,439 61,552
Sewa, Kadar dan Cukai : -
Cukai Pintu & Tanah 4,639 4,619
Telefon, Internet & Fax 153 445
Astro - 387
Elektrik, Air dan Pembetungan 11,745 8,144
Alatulis, Percetakan & Pos 6,343 8,988
Lain-Lain Pembayaran :
KWSP 8,335 12,682
SOCSO 1,374 3,448
Yuran Gabungan
a) MBK Sains & Teknologi 750 450
b) MTUC 3,950 470
¢) CUEPACS 1,344 2,687
Cenderahati Pesara 25,000 500
Perubatan Kakitangan 640 330
Perbelanjaan Mesyuarat Agung/EGM 24,910 12,809
Perbelanjaan Makanan & Minuman 3,930 2,845
Perbelanjaan Kursus 32,559 -
Perbelanjaan Perayaan 789 -
Penjaga pusat 608 -
Perbelanjaan Am - 12
Majlis Makan Malam KKAUM 145,636 78,021
Perbelanjaan Majlis Pesaraan Ahli - 19,912
Bayaran Akaun 4,500 4,500
Caj Meter Mesin Fotostat 825 210
Penyelengaraan Am 76 71
Penyelenggaraan alatan Pejabat 746 1,490
Penyelengaraan Bilik Studio - 6,750
Penyelenggaraan Wisma KKAUM 30,050 -
Penyelenggaraan Kondo 19,620 3,995
Penyelenggaraan Perabot & kelengkapan 400 -
Baki dihantar ke hadapan 417,361 235,317



UNIVERSITY OF MALAYA GENERAL STAFF UNION

TABUNG AM

PENYATA PENERIMAAN DAN PEMBAYARAN BAGI TAHUN

BERAKHIR 31HB MAC 2023
2023 2022
RM RM
Baki dibawah ke bawah 417,361 235,317
Penyelenggaraan Pusat 2,580 2,459
Penyelenggaraan kenderaan 590 -
Perbelanjaan Majlis Pesaraan Ahli 2,550 -
Perbelanjaan Perjalanan & Penginapan 30,556 -
Caj Lewat Bayar 4 714
Penyelengaraan Web KKAUM 1,433 1,668
Bank Simpanan Nasional - SSP bagi Pesara - 15,500
Uniform 4,075 450
Aset tetap 6,700 5,289
Sumbangan Khairat Kematian 30,538 22,404
Insuran Api Kondominium 148 148
Insuran Api Wisma KKAUM 6,411 6,738
Caruman Insuran Kelompok(MCIS) 6,832 5,699
Pindahan ke Tabung Biasiswa 102,812 101,436
Pindahan ke Tabung Pembangunan 102,812 202,547
Perbelanjaan Majlis Sukan - 3,705
Sumbangan 1,800 33,350
Tuntutan Perjalanan lain-lain - 1,599
Yuran Penyelenggaraan Kondominium 4,115 -
Caj Bank 110 109
Jumlah Perbelanjaan 721,427 639,132
Baki Pada 31 Mac
Wang Di Bank CIMB 1,153,428 695,458
1,874,855 1,334,590
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UNIVERSITY OF MALAYA GENERAL STAFF UNION

TABUNG AM

NOTA-NOTA KEPADA PENYATA KEWANGAN
31HB MAC 2023

1. DASAR-DASAR PERAKAU NAN

a) Asas Peraka unan

Akaun disediakan menggunakan konvensyen kos sejarah dan akruan .

b) Yuran ahli

Pendapatan yuran ahli-ahli menurut asas penerimaan.

¢) Susutnilai aset tetap
Susutn ilai dikira mengikut kaedah garis lurus dan berdasarkan tempoh hayat aset tersebut.

2. FIXED ASSETS

Cost

Tanah & Bangunan
Pegangan Pajakan
Wisma KKAU M
Kondominium

Penambahbaikan dan

Pengubahsuaian

Perabot dan
kelengkapan

Alatan Pejabat
Komputer

Peralatan Kondominium
Alatan Visual
Telekomunikasi

Peruntukan Susutnilai
Tanah & Bangunan
Pegangan Pajakan
Wisma KKAU M
Kondominium
Penambahbaikan dan
Pengubahsuaian
Perabot dan
kelengkapan
Alatan Pejabat
Komputer
Peralatan Kondominium
Alatan Visual
Telekomunikasi

Pada Pada
01.04.2022 Tambahan Lupusan 31.03.2023
RM RM RM RM
25,560 - 25,560
2,311,476 - 2,311,476
137,432 137,432
18,000 18,000
37,546 - 37,546
20,436 6,700 27,136
19,728 - 19,728
1,000 - 1,000
3,339 - 3,339
450 - 450
2,574,967 6,700 2,581,667
Pada Pada
01.04.2022 Tambahan Lupusan 31.03.2023
RM RM RM RM
22,346 511 22,857
1,067,169 46,230 1,113,399
46,727 2,749 49,476
1,440 360 1,800
35,889 452 36,341
17,617 2,471 20,088
19,008 718 19,726
999 - 999
668 668 1,336
90 920 180
1,211,953 54,249 1,266,202
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UNIVERSITY OF MALAYA GENERAL STAFF UNION
TABUNG AM

Baki buku Nilai

Tanah & Bangunan
Pegangan Pajakan
Wisma KKAUM
Kondominium

Penambahbaikan dan

Perabot dan

Alatan Pejabat - 2016

Komputer

Peralatan Kondominium

Alatan Visual

Telekomunikasi

3. PELABURAN

CIMB Principa | Equity

NOTA-NOTA KEPADA PENYATA KEWANGAN

Kuala Lumpur Mutual Fund Berhad

Affin Bank Berhad

Bank Simpanan Nasional - SSP bagi pesara

Tolak: Peruntuka}n Susutan Pelaburan

31HB MAC 2023
2023 2022
RM RM
2,703 3214
1,198,077 1,244,307
87,956 90,705
16,200 16,560
1,205 1,657
7,048 2,819
2 720
1 1
2,003 2,671
270 360
1,315,465 1,363,014
Harga 2023 2022
Pasaran RM RM
90,962 114,795 123,060
31,685 35,328 34,956
15,000 15,000 15,000
137,647 165,123 173,016

Sijil pengesahan pelaburan untuk RM 15,000.00 dari Affin Bank Berhad tidak dapat dikemukakan
untuk diperiksa oleh pihak juruaudit luar.
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UNIVERSITY OF MALAYA GENERAL STAFF UNION

TABUNG AM

NOTA-NOTA KEPADA PENYATA KEWANGAN

4. SIMPANAN TETAP

31HB MAC 2023

NO.SIJIL BAKI TAMBAHAN/ FAEDAH BAKI TEMPOH
01.04.2022 (KELUARAN) DITERIMA 31.03.2023
CIMB Bank
5000340001 162,104 - 3,326 3,326 162,104 01.04.2022-31.03.2023
5000340002 260,052 - 262,386 2,334 - 01.04.2022-31.03.2023
5000340003 174,678 - 3,440 178,118 01.04.2022-31.03.2023
- - - 01.04.2022-31.03.2023
Bank Islam
14171372800000 215,047 - 227,156 12,709 - 01.04.2022-31.03.2023
811,881 - 493,468 21,809 340,222

5. CAGARAN & PENDAHULUAN BAYARAN

Cagaran Telefon
Cagaran Elektrik
Tabung Bangunan

6. WANG DI BANK

CIMB Bank

7. CAGARAN DITERIMA

Cagaran Utiliti
Cagaran Sewa
Cagaran Penjaga Pusat

Cagaran Pusat Kesatuan

13

2023 2022
RM RM
350 350
750 750
5,000 5,000
6,100 6,100
2023 2022
RM RM
115,273 695,458
115273 695,458
2023 2022
RM RM
6,000 6,000
16,000 16,000
300 300
1,500 1,500
23,800 23,800




UNIVERSITY OF MALAYA GENERAL STAFF UNION

TABUNG AM

NOTA-NOTA KEPADA PENYATA KEWANGAN

8. AKRUAL

Bayaran Audit
Perakaunan
SOCSO

9. TABUNG BANGUNAN KKAUM

Baki bawa kehadapan
15% dari Pendapatan
Pindahan

Baki dibawa kehadapan

10. TABUNG BIASISWA PELAJARAN
Baki bawa kehadapan

15% dari Pendapatan

Pindahan

Baki dibawa kehadapan

11. YURAN MASUK

keahlian baru (40/1 orang ahli Baru)

12. SEWA BANGUNAN WISMA KKAUM

Sewa diterima dari :
April 2022- Mac 2023

31HB MAC 2023
2023 2022
RM RM
5,000 5,000
4,500 4,500
- 133
9,500 9,633
2023 2022
RM RM
(12,461) 93,452
104,629 96,634
(102,812) (202,547)
(10,644) (12,461)
2023 2022
RM RM
10,958 15,760
104,629 96,634
(102,812) (101,436)
12,775 10,958
2023 2022
RM RM
103 40
2023 2022
RM RM
587.050 594,000
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UNIVERSITY OF MALAYA GENERAL STAFF UNION

NOTA-NOTA KEPADA PENYATA KEWANGAN
31HB MAC 2023

13. CARUMAN INSURAN KELOMPOK

Penerimaan
Pembayaran

14. SUMBANGAN KHAIRAT KEMATIAN

Penerimaan
Pembayaran

15. KOMITMEN MODAL ASET

TABUNG AM

2023 2022
RM RM
7,242 7,242
(6,832) (5,699)
410 1,543
2023 2022
RM RM
27,148 38,118
(30,538) (22,404)
(3,390) 15,714

Bangunan Perniagaan telah diluluskan oleh kerajaan pada 17hb April 2018, bayaran tambahan dikenakan
untuk pertukaran ialah RM 1, 133,302.65. Kesatuan pun telah membuat permchonan rayuan pengurangan

bayaran, tetapi belum menerima keputusan daripada pihak kerajaan.

Komitmen Modal Aset yang berjumlah RM 1 ,133,302.65 belum diambil kira sebab kesatuan menunggu

keputusan daripada kerajaan .
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UNIVERSITY OF MALAYA GENERAL STAFF UNION
TABUNG PEMBANGUNAN KKAUM

PENYATA KEWANGAN UNTUK TAHUN BERAKHIR
31HB MAC 2023

SELVA & ASSOCIATES
AKAUNTAN BERTAULIAH (MALAYSIA)




UNIVERSITY OF MALAYA GENERAL STAFF
UNION

TABUNG PEMBANGUNAN KKAUM

PENYATA KEWANGAN UNTUK TAHUN
BERAKHIR 31HB MAC 2023

KANDUNGAN

Laporan Pengurusan

Laporan Juruaudit

Lembaran Imbangan

Akaun Pendapatan dan
Perbelanjaan

Penyata Penerimaan dan
Pembayaran

Muka surat
1

2-3




UNIVERSITY OF MALAYA GENERAL STAFF UNION
TABUNG PEMBANGUNAN KKAUM

LAPORAN PENGURUSAN

Kami, selaku ahli-ahli Jawatankuasa Kakitangan Am University Malaya- Tabung Pembangunan
KKAUM, dengan ini menyatakan bahawa penyata-penyata kewangan seperti yang dihuraikan di
mukasurat 4 hingga 6 adalah betul mengikut pengetahuan dan kepercayaan kami.

MAZMIR BIN MOHD AMIN NORSHIDA BINTI ABDUL MANAN
RESIDEN SETTAUSAHA AGUNG

MUHAMMAD RUHATFI BIN
SETIAUSAHA KEWANGAN

Kuala Lumpur

1 2 SEP 2023

Bertarikh:



SELVA & ASSOCIATES (ar1871)

CHARTERED ACCOUNTANTS Suite 301, 3" Floor, Block A4,

Firma Akauntan Bertauliah Leisure Commerce Square,
No 9 Jalan PJS 8/9,

A Member Firm of the Malaysian Institute of Accountants(MIA) 46150 Petaling Jaya,

Website: www.selva-associates.com Email: selva@selva-associates.com Selangor Darul Ehsan.

Tel: 03 -74902155
Fax: 03-78653414

LAPORAN JURUAUDIT KEPADA AHLI-AHLI
UNIVERSITY OF MALAYA GENERAL STAFF UNION
(TABUNG PEMBANGUNAN KKAUM)

Laporan Mengenai Penyata Kewangan

Kami telah mengaudit Penyata Kewangan UNIVERSITY OF MALAYA GENERAL STAFF
UNION - TABUNG PEMBANGUNAN KKAUM vyang terdiri daripada Lembaran
Imbangan pada 31 Mac 2023, Penyata Pendapatan dan perbelanjaan dan Penyata Penerimaan dan
Pembayaran bagi tahun berakhir pada tarikh tersebut dan ringkasan polisi-polisi perakaunan yang
penting serta nota-nota kepada penyata kewangan pada muka surat 4 hingga 6.

Tanggungjawab Jawatankuasa Pengurusan

Ahli Jawatankuasa Pengurusan Kesatuan bertanggungjawab dalam penyediaan penyata kewangan
yang benar dan saksama selaras dengan piawai perakaunan yang diluluskan dan menurut undang-
undang dan peraturan-peraturan Kesatuan dan Akta Kesatuan Sekerja 1959, Jawantankuasa
pengurusan juga bertanggungjawap terhadap kawalan dalaman sebagai satu keperluan baginya
untuk membolehkan penyediaan penyata kewangan adalah bebas dari salah nyata yang ketara,
sama ada berpunca daripada penyelewengan atau kesilapan.

Tanggungjawab Juruaudit

Tanggungjawab kami adalah untuk menyatakan pendapat mengenai penyata kewangan
berdasarkan audit yang dilaksanakan. Kami telah melaksanakan audit tersebut menurut piawaian
pengauditan yang diluluskan di Malaysia. Piawaian tersebut memerlukan kami merancang dan
melaksanakan pengauditan untuk melengkapkan kami dengan bukti untuk memberi jaminan yang
wajar bahawa penyata kewangan adalah bebas dari salah nyata yang ketara.

Sesuatu pengauditan merangkumi pemeriksaan secara ujian, bukti yang berkaitan kepada jumlah
dan penyataan di dalam penyata kewangan. Prosedur pengauditan yang digunakan adalah
berdasarkan kepada penilaian kami termasuk taksiran ke atas risiko salah nyata dalam penyata
kewangan. Dalam membuat penilaian tersebut kami telah mengambil kira kawalan dalaman
kesatuan yang sesuai semasa menyediakan penyata kewangan yang saksama, bagi membolehkan
kami membentuk prosedur audit yang bersesuaian dalam keadaan tersebut, tetapi bukanlah
bertujuan untuk untuk menyatakan pendapat terhadap keberkesanan kawalan dalaman kesatuan.
Sesuatu pengauditan juga termasuk penilaian terhadap prinsip perakaunan yang digunakan dan
anggaran penting yang dibuat oleh jawatankuasa pengurusan berserta dengan penilaian yang
menyeluruh terhadap kecukupan maklumat yang dibentangkan di dalam penyata kewangan.
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LAPORAN JURUAUDIT KEPADA AHLI-AHLI
UNIVERSITY OF MALAYA GENERAL STAFF UNION
(TABUNG PEMBANGUNAN KKAUM)

Kami percaya bahawa bukti yang kami perolehi adalah mencukupi dan bersesuaian untuk memberikan
asas yang munasabah terhadap pendapat kami.

Pada pendapat kami,

a) Penyata kewangan telah disediakan mengikut konvesyen kos sejarah, yang diubahsuai
mengikut penilaian semula aset-aset yang berkenaan, berdasarkan peruntukan di bawah Akta
Kesatuan Sekerja 1959 dan Peraturan 30 di dalam Peraturan-peraturan Kesatuan Sekerja 1959,
dan piawaian perakaunan berkaitan yang dibenarkan bagi memberi gambaran yang benar dan
saksama tentang kedudukan urusniaga-urusniaga dan keputusan kewangan Kesatuan
Sekerja Berdaftar pada 31hb Mac 2023.

b) Rekod-rekod perakaunan, lain-lain rekod dan Daftar Kesatuan Sekerja Berdaftar yang
diperiksa oleh kami, telah disimpan mengikut Akta Kesatuan Sekerja 1959, Peraturan
Peraturan Kesatuan Sekerja 1959 dan Peraturan-Peraturan dan Undang-undang Kecil
Kesatuan Sekerja Berdaftar.

SELVA & ASSOCIATES SELVARASAN

NO FIRM: AF 001871 C.A.(M),CTP,CFP,CPFA(UK), ASA(Aust),

AKAUNTAN BERTAULIAH MIPA(Aust),B.Acc(Hons)UKM.Dip.Acc
No0:02390/03/2025 J

PETALING JAYA

Tarikh:
awt \ 2 SEP 723



UNIVERSITY OF MALAYA GENERAL STAFF UNION

TABUNG PEMBANGUNAN KKAUM

LEMBARAN IMBANGAN PADA 31HB MAC 2023

2023 2022
RM RM
ASET SEMASA
Wang Di Bank 808,281 705,470
Tabung Am - -
808,281 705,470
Tolak
LIABILITI SEMASA
Tabung AM 10,644 12,461
10,644 12,461
ASET SEMASA BERSIH 797,637 693,009
797,637 693,009
Dibiayai Oleh:
KUMPULAN WANG AM
Baki Pada 01 April 693,009 596,385
Kelebihan Pendapatan / (kerugian) atas perbelanjaan 104,628 96,624
797,637 693,009




UNIVERSITY OF MALAYA GENERAL STAFF UNION

TABUNG PEMBANGUNAN KKAUM

AKAUN PENDAPATAN DAN PERBELAJAAN BAGI TAHUN

BERAKHIR 31HB MAC 2023
2023 2022
RM RM
PENDAPATAN
Pindahan dari Akaun Am 104,629 96,634
Jumlah Pendapatan 104,629 96,634
PERBELANJAAN
Bayaran bank | 10
1 10
LEBIHAN PENDAPATAN/(KEKURANGAN ATAS 104,628 96,624

PERBELANJAAN




UNIVERSITY OF MALAYA GENERAL STAFF UNION
TABUNG PEMBANGUNAN KKAUM

PENYATA PENERIMAAN DAN PEMBAYARAN BAGI TAHUN
BERAKHIR 31HB MAC 2023

2023 2022
RM RM
Baki pada 01 April
Wang Di Bank CIMB 705,470 502,933
Wang Dalam Tunai - -

705,470 502,933
PENERIMAAN
PENERIMAAN
Pindahan dari akaun AM 102,812 202,547
Jumlah Penerimaan 102,812 202,547
808,282 705,480
TOLAK: PEMBAYARAN
Bayaran Biasiswa Pelajaran\ - -
Bayaran bank 1 10
Jumlah Perbelanjaan I 10
Baki Pada 31 Mac
Wang Di Bank CIMB 808,281 705,470
808,282 705,480




UNIVERSITY OF MALAYA GENERAL STAFF UNION
TABUNG BIASISWA PELAJARAN

PENYATA KEWANGAN UNTUK TAHUN BERAKHIR
31HB MAC 2023

SELVA & ASSOCIATES
AKAUNTAN BERTAULIAH (MALAYSIA)




UNIVERSITY OF MALAYA GENERAL STAFF
UNION

TABUNG BIASISWA PELAJARAN

PENYATA KEWANGAN UNTUK TAHUN
BERAKHIR 31HB MAC 2023

KANDUNGAN

Muka surat
Laporan Pengurusan 1
Laporan Juruaudit 2.3
Lembaran Imbangan 4
Akaun Pendapatan dan
Perbelanjaan >
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UNIVERSITY OF MALAYA GENERAL STAFF UNION
TABUNG BIASISWA PELAJARAN

LAPORAN PENGURUSAN

Kami, selaku ahli-ahli Jawatankuasa Kakitangan Am University Malaya- Tabung Biasiswa Pelajaran,
dengan ini menyatakan bahawa penyata-penyata kewangan seperti yang dihuraikan di mukasurat 4
hingga 6 adalah betul mengikut pengetahuan dan kepercayaan kami.

MAZMIR BIN MOHD AMIN NORSHIDA BINTI ABDUL MANAN
PRESIDEN SETTIAUSAHA AGUNG

MUHAMMAD RUHAIFI BIN
SETIAUSAHA KEWANGAN

Kuala Lumpur

Bertarikh: {7 S'Lv %07
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SELVA & ASSOCIATES (ar 1871)

CHARTERED ACCOUNTANTS Suite 301, 3" Floor, Block A4,

Firma Akauntan Bertauliah Leisure Commerce Square,
No 9 Jalan PJS 8/9,

A Member Firm of the Malaysian Institute of Accountants(MIA) 46150 Petaling Jaya,

Website: www.selva-associates.com Email; selva@selva-associates.com Selangor Darul Ehsan.

Tel: 03 -74902155
Fax: 03-78653414

LAPORAN JURUAUDIT KEPADA AHLI-AHLI
UNIVERSITY OF MALAYA GENERAL STAFF UNION
(TABUNG BIASISWA PELAJARAN)

Laporan Mengenai Penyata Kewangan

Kami telah mengaudit Penyata Kewangan UNIVERSITY OF MALAYA GENERAL STAFF
UNION - TABUNG BIASISWA PELAJARAN yang terdiri daripada Lembaran Imbangan
pada 31 Mac 2023, Penyata Pendapatan dan perbelanjaan dan Penyata Penerimaan dan
Pembayaran bagi tahun berakhir pada tarikh tersebut dan ringkasan polisi-polisi perakaunan yang
penting serta nota-nota kepada penyata kewangan pada muka surat 4 hingga 6.

Tanggungjawab Jawatankuasa Pengurusan

Ahli Jawatankuasa Pengurusan Kesatuan bertanggungjawab dalam penyediaan penyata kewangan
yang benar dan saksama selaras dengan piawai perakaunan yang diluluskan dan menurut undang-
undang dan peraturan-peraturan Kesatuan dan Akta Kesatuan Sekerja 1959, Jawantankuasa
pengurusan juga bertanggungjawap terhadap kawalan dalaman sebagai satu keperluan baginya
untuk membolehkan penyediaan penyata kewangan adalah bebas dari salah nyata yang ketara,
sama ada berpunca daripada penyelewengan atau kesilapan.

Tanggungjawab Juruaudit

Tanggungjawab kami adalah untuk menyatakan pendapat mengenai penyata kewangan
berdasarkan audit yang dilaksanakan. Kami telah melaksanakan audit tersebut menurut piawaian
pengauditan yang diluluskan di Malaysia. Piawaian tersebut memerlukan kami merancang dan
melaksanakan pengauditan untuk melengkapkan kami dengan bukti untuk memberi jaminan yang
wajar bahawa penyata kewangan adalah bebas dari salah nyata yang ketara.

Sesuatu pengauditan merangkumi pemeriksaan secara ujian, bukti yang berkaitan kepada jumlah
dan penyataan di dalam penyata kewangan. Prosedur pengauditan yang digunakan adalah
berdasarkan kepada penilaian kami termasuk taksiran ke atas risiko salah nyata dalam penyata
kewangan. Dalam membuat penilaian tersebut kami telah mengambil kira kawalan dalaman
kesatuan yang sesuai semasa menyediakan penyata kewangan yang saksama, bagi membolehkan
kami membentuk prosedur audit yang bersesuaian dalam keadaan tersebut, tetapi bukanlah
bertujuan untuk untuk menyatakan pendapat terhadap keberkesanan kawalan dalaman kesatuan.
Sesuatu pengauditan juga termasuk penilaian terhadap prinsip perakaunan yang digunakan dan
anggaran penting yang dibuat oleh jawatankuasa pengurusan berserta dengan penilaian yang
menyeluruh terhadap kecukupan maklumat yang dibentangkan di dalam penyata kewangan.
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LAPORAN JURUAUDIT KEPADA AHLI-AHLI
UNIVERSITY OF MALAYA GENERAL STAFF UNION
(TABUNG BIASISWA PELAJARAN)

Kami percaya bahawa bukti yang kami perolehi adalah mencukupi dan bersesuaian untuk memberikan
asas yang munasabah terhadap pendapat kami.

Pada pendapat kami,

a) Penyata kewangan telah disediakan mengikut konvesyen kos sejarah, yang diubahsuai
mengikut penilaian semula aset-aset yang berkenaan, berdasarkan peruntukan di bawah Akta
Kesatuan Sekerja 1959 dan Peraturan 30 di dalam Peraturan-peraturan Kesatuan Sekerja 1959,
dan piawaian perakaunan berkaitan yang dibenarkan bagi memberi gambaran yang benar dan
saksama tentang kedudukan urusniaga-urusniaga dan keputusan kewangan Kesatuan
Sekerja Berdaftar pada 31hb Mac 2023.

b) Rekod-rekod perakaunan, lain-lain rekod dan Daftar Kesatuan Sekerja Berdaftar yang
diperiksa oleh kami, telah disimpan mengikut Akta Kesatuan Sekerja 1959, Peraturan
Peraturan Kesatuan Sekerja 1959 dan Peraturan-Peraturan dan Undang-undang Kecil
Kesatuan Sekerja Berdaftar.

”

SELVA & ASSOCIATES SELVARASAN

NO FIRM: AF 001871 C.A.(M),CTP,CFP,CPFA(UK), ASA(Aust),

AKAUNTAN BERTAULIAH MIPA(Aust),B.Acc(Hons)UKM.Dip.Acc
No:02390/03/2025 J

PETALING JAYA

Tarikh: 1 7 gep 023



UNIVERSITY OF MALAYA GENERAL STAFF UNION

TABUNG BIASISWA PELAJARAN

LEMBARAN IMBANGAN PADA 31HB MAC 2023

ASET SEMASA

Wang Di Bank

Tabung Am

ASET SEMASA BERSIH
Dibiayai Oleh:
KUMPULAN WANG AM

Baki Pada 01 April
Kelebihan Pendapatan/(kerugian) atas perbelanjaan

Note

2023 2022
RM RM
74,435 61,157
12,775 10,958
87,210 72,115
87,210 72,115
87,210 72,115
72,115 66,381
15,095 5,734
87,210 72,115




UNIVERSITY OF MALAYA GENERAL STAFF UNION

TABUNG BIASISWA PELAJARAN

AKAUN PENDAPATAN DAN PERBELAJAAN BAGI TAHUN

BERAKHIR 31HB MAC 2023
2023 2022
Note RM RM
PENDAPATAN
Pindahan dari Akaun Am 104,629 96,634
Faedah bank 10
Jumlah Pendapatan 104,639 96,634
PERBELANJAAN
Bayaran Biasiswa Pelajaran\ 89,514 90,900
Bayaran bank 30 _
89,544 90,900
LEBIHAN PENDAPATAN/(KEKURANGAN) ATAS 15,095 - 5,734

PERBELANJAAN




UNIVERSITY OF MALAYA GENERAL STAFF UNION
TABUNG BIASISWA PELAJARAN

PENYATA PENERIMAAN DAN PEMBAYARAN BAGI TAHUN
BERAKHIR 31HB MAC 2023

2023 2022
RM RM
Baki pada 01 April
Wang Di Bank CIMB 61,157 50,621
Wang Dalam Tunai - -

61,157 50,621
PENERIMAAN
PENERIMAAN
Pindahan dari akaun AM 102,812 101,436
Faedah bank 10
163,979 152,057
TOLAK: PEMBAYARAN
Bayaran Biasiswa Pelajaran\ 89,514 90,900
Bayaran bank 30 -
89,544 90,900
Baki Pada 31 Mac
Wang Di Bank CIMB 74,435 61,157
163,979 152,057




LAPORAN AUDIT DALAMAN BAGI TEMPOH APRIL 2022 SEHINGGA SEPTEMBER 2022

Pengauditan ke atas akaun Kesatuan telah dibuat pada 1 Disember 2022 (Khamis), Jam 9.30 pagi —
12.00 tengahari. Berikut adalah hasil pemerhatian yang didapati berhubung pengauditan yang dijalankan:

1. BUKU TUNAI
Buku  Tunai telah  dikemaskini oleh  Kesatuan sehingga  September 2022,

Pengemaskinian yang teratur dan mengikut tarikh semasa.

2. BAUCER BAYARAN
Baucer Bayaran telah dikemaskini oleh Kesatuan sehinga September 2022. Pengemaskinian yang

teratur dan mengikut tarikh semasa.

Penambahbaikan:

1- Semua baucer pembayaran perlu dilampirkan bukti resit/invois/baucer
penerimaan tunai dan disahkan penerimaan pada Baucer Pembayaran

2- Pelaksanaan bagi Baucer Penerimaan Tunai untuk penerima bayaran secara tunai seperti
honarium POB/pengajar/lain-lain.

3- Disyorkan semua perbelanjaan dan tuntutan perlu dihantar dan difail dalam tempoh minima 14
hari berkerja.

Joowﬁw )
NORAZLEEN RAMNLI IRWANYSAUFI ALIAS
JURUAUDIT DALAM JURUAUDIT DALAM




LAPORAN AUDIT DALAMAN BAGI TEMPOH OKTOBER 2022 SEHINGGA MAC 2023

Pengauditan ke atas akaun Kesatuan telah dibuat pada 2 Jun 2023 (Khamis), Jam 9.30 pagi — 12.00

tengahari. Berikut adalah hasil pemerhatian yang didapati berhubung pengauditan yang dijalankan:

1. BUKU TUNAI
Buku  Tunai telah  dikemaskini oleh  Kesatuan sehingga  Mac 2023.

Rengemaskinian yang teratur dan mengikut tarikh semasa.

2. BAUCER BAYARAN
Terdapat beberapa bukti bayaran yang tidak lengkap dan tidak mengikut tatacarakewangan :-
i. Voucher 4677;
- Tiada bukti tuntutan rasmi urusan union RM840.00
ii. Voucher 4682;
- Tiada bukti resit/invois bagi pembelian hadiah Majlis Makan & Perasmian
Majlis Makan Malam RM750.00
iii. Voucher No 4686;
- Tiada bukti resit/invois bagi pendahuluan diri perbelanjaan Majlis Makan
Malam RM2,000.00
iv. Voucher No 4694;
- Tiada bukti penerimaan bayaran elaun peserta Tritahunan Cuepacs
RM3,750.00
V.  Voucher No 4720 ;
- Tiada bukti penerimaan bayaran tuntutan rasmi ke Mesyuarat Gakum

RM124.00

Penambahbaikan:

1- Semua baucer pembayaran perlu dilampirkan bukti resit/invois/baucer
penerimaan tunai dan disahkan penerimaan pada Baucer Pembayaran

2- Pelaksanaan bagi Baucer Penerimaan Tunai untuk penerima bayaran secara tunai seperti
honarium POB/pengajar/lain-lain.

3- Disyorkan semua perbelanjaan dan tuntutan perlu dihantar dan difail dalam tempoh minima 14
hari berkerja.

G
NORAZLEEN RAMLI IRWAN SAUFI ALIAS
JURUAUDIT DALAM JURUAUDIT DALAM




Anggaran Belanjawan 2023 - 2025

ANGGARAN PENDAPATAN DAN PERBELANJAAN
BAGI TEMPOH 1 APRIL 2023 HINGGA 31 MAC 2025

PENDAPATAN
April 2023-Mac 2024

Yuran Masuk 250.00
Yuran Bulanan 50,400.00
Sewa Wisma KKAUM 613,800.00
Sewa Kondominium 4,000.00
Faedah Simpanan Tetap 10,000.00
Dividen Mutual Fund 2,500.00
Komisyen Insuran MCIS 300.00
Penerimaan Dari Majlis Makan Malam 25,000.00
Pelajaran Sosial & Lain2 2,000.00
Komisyen Insuran Cuepacscare 900.00

709,150.00
PERBELANJAAN
Elaun, saguhati & perbelanjaan pegawai 33,000.00
Gaji, perbelanjaan pentadbiran 36,000.00
Perbelanjaan peguam 10,000.00
Bayaran Audit 10,000.00
Khairat Kematian 20,000.00
Pelajaran, Sosial & lain-lain 50,000.00
Media 5,000.00
Perbelanjaan Makan Malam Tahunan
Majlis Hi-Tea 50,000.00
Karnival KKAUM 60 tahun 100,000.00
Air, letrik, telefon & taksiran 20,000.00
Alatulis, percetakan & pos 15,000.00
Yuran gabungan 9,000.00
Pindahan ke Tabung Biasiswa Pelajaran 100,000.00
Pembaikan & penyelenggaraan Wisma KKAUM 25,000.00
Pembaikan & penyelenggaraan kondo PD 11,000.00
Pembaikan & penyelenggaraan Am 5,000.00
Perbelanjaan Mesyuarat Agung 45,000.00
Pindahan ke Tabung Pembangunan KKAUM 100,000.00
Bayaran Bank 300.00
Peruntukan Susutnilai pelaburan 2,000.00
Amortisation/Pelunasan 430.00
Susutnilai 20,000.00

666,730.00
Kelebihan pendapatan dari perbelanjaan 42,420.00

709,150.00

April 2024-Mac 2025

250.00
50,400.00
623,700.00

4,000.00
10,000.00
2,500.00
230.00
25,000.00
2,000.00
900.00
718,980.00

33,000.00
36,000.00
10,000.00
10,000.00
20,000.00
50,000.00

5,000.00
120,000.00

20,000.00
15,000.00
9,000.00
100,000.00
30,000.00
15,000.00
5,000.00
65,000.00
100,000.00

200.00
2,000.00
430.00
20,000.00
665,630.00
53,350.00

718,980.00

33



Resolusi - Resolusi

Pelantikan Juruaudit Dalam

Pelantikan Juruaudit Luar

Pelantikan Penimbang Tara

Pelantikan Pemegang Amanah

Pelantikan Ahli Lembaga Tabung Biasiswa Pelajaran KKAUM
Pelantikan Ahli Lembaga Tabung Pembangunan UMGSU
Pelantikan Ahli Tabung Kebajikan KKAUM

Hal-Hal Lain Dimana Notis Diberikan

Ucapan Penangguhan

35
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Mazmir bin Mohd Amin

Mohd Rahmat bin Ahmad Saldi

Norshida bt Abdul Manan

Zahariman bin Zainal Abidin

Muhammad Ruhaifi b Kamarul Zaman
Rosli bin omar

Depry Sitara bin Karnaini

Mohamad Hafiz bin Abdul Hamid
Norrahimie bin Ramli

Mohd Akmal bin Mohd Yusof

Mohamad Helmi bin Hj Harun

Siti Noor Rabiatul Madia bt Malek Razuan
Muhammad Arif bin Kamarudin

Mohd Asri bin Jumaah

Nor Azlan bin Dahlim

Sdri Nor Azrina binti Isa

Sdr Muhammad Kamalrul Ariffin bin Mohd Shariffuddin

Sdr Muhamad llizam bin Ishak

Sdr Zainorin bin Yatni

Sdri Siti Aminah binti Mat Amin

Sdri Shah Rafidzalina binti Khalid

Sdr Muhamad Hafizie bin Muhamad Sofi
Sdr Nadzrul Jamal bin Jamaludin

Sdri Zaridah Md Nadzir

Sdri Suzana bt Muhamad Zain

Sdri Nur Shaliza Anis binti Mohd Shakri
Sdr Azri Fazli bin Mohd Omar

Sdr Muhammad Asri bin Kamarudin
Sdr Muhamad Amin bin Jenal

Sdr Afiffudin bin Mohd Ali

Sdri Siti Rosniza Mohd Taib

Sdr Idris bin Ibrahim

Sdri Noor llham Aliya binti Zulkifli

Sdr Mohd Huzairi bin Mohd Hussin
Sdr Mohd Shukri bin Ramli

LAMPIRAN A

FAKULTI/PUSAT/JABATAN

Presiden

Timbalan Presiden

Setiausaha Agung

Timb. S/Usaha Agung
Setiausaha Kewangan

Timb. S/Usaha Kewangan
Pendaftar/BSM (Pentadbiran)
ISC,Canseleri (Pentadbiran)
JPPHB

JPPHB

Perubatan

Perubatan

Perpustakaan/Muz Seni Asia
Perpustakaan/Muz Seni Asia
Pergigian

Pergigian
Kejuruteraan/Undang2/Alam Bina
Kejuruteraan/Undang2/Alam Bina
HEP/gabungan kole;
Kolej/Kebudayaan/HEP/Klinik Pelajar
Kolej/Kebudayaan/HEP/Klinik Pelajar
Sains

Sains

Sastera & Sains Sosial

Akademi Pengajian Islam
Bahasa & Linguistik
Pendidikan/SKET

Bendahari

PTM

FSKTM/APM

IPPP/IPS/LDG IPS/AEl/Impuma
FEP / FPP

Pusat Asasi Sains/Penerbitan
Pusat Sukan

Keselamatan

KEHADIRAN
MESYUARAT
6/6
6/6
6/6
6/6
6/6
5/6
6/6
5/6
5/6
5/6
5/6
6/6
6/6
6/6
6/6
6/6
6/6

5/6
6/6
4/6
5/6
5/6
6/6
5/5
5/6
5/6
5/6
5/6
5/6
3/6
6/6
4/6
6/6
4/6
2/6



SENARAI NAMA PESARA 2022
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Nama

Adnan Bin Asmadi

Ahamad Kamil Bin Sabuti
Ahmad Bin Md Yusof
Ahmadi Bin Mohd Ramli
Amali Bin Mat

Avriffin Bin Mahyudin

Azman Bin Mat Nor

Azmi Bin Ahamad

Chandran A/L Karuppiah
Che Dayang Binti Abdullah
Chin Siew Yin

Daeng Affendi Bin Jamaluddin
Halijah Binti Ramlan

Hazri Bin Abdullah

Jaafar Bin Ibrahim
Jamaludin Bin Alias

Jami'ah Binti Abdul Rahman
Kaisot @ Ruzaimah Binti Sadimin
Kamarudin Bin Hasan
Kogilaveni A/P Kanayan
Mariah Binti Ahmad Kairi
Mohamad Bin Jaafar

Mohd Had Bin Mohd Sharif
Mohd Shafie Bin Mohd Esa
Muhammad Fuad Bin Murad
Mustapha Bin Mohamed
Noordin Bin Haroon

Nor Aini Binti Ahmad

Norain Binti Zainal

Osman Bin Mat Gita
Puziyah Binti Baharum @ Baharom
R Azmi Bin Mohd Zain
Rohani Binti Lebor

Rosdy Bin Abu Daud
Roshidah Binti Mohamed @ Kasby
Roslinda Binti Mukri
Roslindar Binti Bahar

Rozita Binti Othman
Sabariah Binti Omar
Saripah Binti Ismail

Siti Zaleha Binti Ahmad

Tan Kok Wee

Vinothan Npr Kurup

Zaini Binti Ahamid

Zaini Binti Ahmad Ariff

Fakulti/Jabatan/Pusat
Sains

Oceand& Earth Sains
Perpustakaan
Undang-Undang
JPPHB

Hal Ehwal Pelajar
Sains

Hal Ehwal Pelajar
Pen.Naib Canselor
JPPHB

Sains

Perpustakaan
Kejuruteraan

Sains

Sains

Sains

Pergigian

Sains

Kejuruteraan
Perpustakaan

Farmasi

Asasi Sains

Pendaftar

JPPHB

Asasi Sains

JPPHB

Keselamatan
Pergigian

Perubatan

Pendaftar

Perubatan
Perpustakaan

Hal Ehwal Pelajar
Sastera & Sains Sosial
Bahasa & Linguistik
Timbalan Naib Canselor
JPPHB

Sastera & Sains Sosial
Akademi Pengajian Islam
Asasi Sains

Perubatan

Perubatan

Penerbitan

Hal Ehwal Pelajar
Penerbitan

LAMPIRAN B



46
47
48
49
50

Zakaria Bin Saarif

Saharudin Bin Zainal

Mohamed Asha Bin Yahya
Mohammad Zulkafli Bin Kassim
Ahmad Radzi Bin Abu

Timbalan Naib Canselor
Sains

Kolej

Asasi Sains

Asasi Sains

PESARA YANG TIDAK CUKUP KEAHLIAN 20 TAHUN (2022)
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10
11
12
13
14
15

Abdul Mutalib Bin Ahmad Adnan

Amran Ismail

Husin Musa

Mohamad Dahuree Bin Daud
Molok Ahmad

Noraini Binti Md Noor
Rahanam Binti Awang
Rohaini Binti Ali

Rosli Bin Madun @ Md Don
Rosli Bin Md Jatim

Rusnani Binti Hassan

Siti Zaleha Binti Awang

Siti Zawiyah Binti Samad
Wan Ali Bin Wan Isa
Zulsam Bin Alias

SENARAI NAMA PESARA 2023

Bil
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Nama

Abd Halim Bin Mohamed
Arayee A/P Kandasamy
Armizan Bin Ahad
Armugam A/L Murugasoo
Ashari Bin A. Rahman
Ashri Bin Abd Rani

Azlila Binti Yunus

Azmi Bin Rejab

Baharom Bin Maulud
Chinnamah A/P Anthony
Cik Norahima Binti Che Rahin
Fatimah Binti Mustafa
Hanim Binti Abdul Manaf
Hasibah Binti Mohamad Said
Hasinah Binti Kadir
Ibrahim Bin Mohd Tahir
Jasmi Bin Abd Aziz
Kamal Bin Adnan
Kamsiah Binti Majeed
Latimin Bin Keman

Keselamatan
Keselamatan
Keselamatan

Pej. Pen.Naib Canselor
Keselamatan

Sastera & Sains Sosial
Keselamatan
Perubatan
Ins.Pengajian Termaju
API

Sains

Pergigian

Sastera & Sains Sosial
Keselamatan

HEP

Fakulti/Jabatan/Pusat

Kejuruteraan Bioperubatan

JPPHB

Pejabat Dekan Fakulti Perniagaan & Ekonomi
Kolej

Kesarjanaan Digital & Maklumat Semesta
Institut Sains Biologi

Perubatan Molekul

Pusat Sukan

Keselamatan

JPPHB

API

Kesarjanaan Digital & Maklumat Semesta
Kesarjanaan Digital & Maklumat Semesta
Mikrobiologi Perubatan

JPPHB

Pusat Sukan

IPPP

Kesarjanaan Digital & Maklumat Semesta
Pergigian

CCC



21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43

Mansoor Jaafar

Massuri Binti Abd Latiff
Mat Radzi Bin Mat Saleh
Mohd Fadzlee Bin Hamzah
Nasriyah Binti Ahmad
Noor Hashimah Binti Mohamed Hadi
Nor Azizah Binti Awang
Nor Roslan Bin Saedin
Norhayati Binti Mahat
Norsa'lida Binti Dameri
Osman Bin Din

Razali Bin Md Jonit
Rusidah Binti Ahmad
Salihen Bin Said
Sarasvathy A/P V Suppiah
Shafie Bin Sarif

Siti Hajah Binti Jaafar
Veerasamy A/L Karuppiah
Zainal Abidin Bin Abu Bakar
Zanariah Binti Johan
Zaridah Binti Md Nadzir
Zuhilma Binti Zamzuri
Zulkafli Bin Muhammad

AASD

Bahasa & Linguistik
JPPHB

Sains

Kejuruteraan
Sastera& Sains Sosial
Surgeri Ortopedik
Sastera& Sains Sosial
JPPHB

Kolej

JPPHB

Institut Sains Biologi
Institut Sains Biologi
Asasi Sains

Pergigian

Teknologi Maklumat
IAS

JPPHB

Anatomi Perubatan
JSM

Sastera& Sains Sosial
Kolej

Kejuruteraan Awam

PESARA YANG TIDAK CUKUP KEAHLIAN 20 TAHUN (2023)
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Abd Hamid Bin Magat

Anin Binti Ahmad

Arbaiemah Binti Mohamad Saat
Hartini Binti Baharum @ Baharom
Hasiah Binti Mohd Yusoff

Latifah Binti Md Yasin

Nolizah Binti Jonet

Norhayati Binti Ahmad

Rohaya Binti Md Rasid

Rosnani Binti Manan

Sahara Binti Mohd Aris

Shamsiah Binti Muhammad Al
Valentine Fernandez

Wan Mohd Rostan Bin Wan Omar
Zainariah Binti Omar

Nooraini Binti Mohamed Samri
Nurdila Binti Md Yunos

Zalehah Binti Jantan

Emi Suraya Binti Hashim

Keselamatan
Keselamatan
Pejabat Dekan Pergigian
Kejuruteraan
Pasum
Klinik

API

Kesarjanaan Digital & Maklumat Semesta

JPPHB

Kolej

Kolej

Bahasa & Linguistik
JPPHB

JTM

JPPHB

Seksyen Perolehan Bendahari

AASD
Kolej
Pediatrik Perubatan



LAMPIRAN C

SENARAI AHLI / AHLI BERSEKUTU YANG MENINGGAL DUNIA DALAM TEMPOH SEPTEMBER
2021 HINGGA 0GOS 2023
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Nama

Azni Mohamed Sabri
Husain Mohd Yasin
Jantan Ismail
S.Ramanathan
Rangaraj Ramakrishnan
Sumathi Kaleeswaran
Mohd Nasir Johar
Faridah Mansor
Zuraidah Yusof
Jayakumar Ramaiah
Wan Azmi Wan Ismail
Latifah Ahmad

Roslan Ahmad
Norhayati Mahat
Rosilawati Md Lod
Mohanan Tiruchitrampalam
Punithavathy Krishnan
Siti Noraini Abdul Ghani
Abd Aziz Lisot

Fakulti/Jabatan/Pusat
Kolej

Ahli Bersekutu

Ahli Bersekutu

Ahli Bersekutu

Ahli Bersekutu

Ahli Bersekutu

Ahli Bersekutu
Kesarjanaan Digital & Maklumat Semesta
Ahli Bersekutu

JPPHB

FSSE

Perubatan

Pasum

Ahli Bersekutu

AP

Ahli Bersekutu

HEP

APM

JPPHB



PENERIMA-PENERIMA TABUNG BANTUAN PELAJARAN BIASISWA KKAUM 2022

Bahagian SPM
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Nama

Soffihaidar Binti Baharudin
Thamil Selvam A/L Muniandy
Rejandran A/L Supramaniam
Aidal Munirah Binti Ab Ghani
Fadhilah Binti Mohamed Nawi

Bahagian STPM

Bil
1

Nama
Faizah Binti Bidain

Bahagian Sijil
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Nama

Nareenda Binti Md Nasir
Rusidah Binti Ahmad
Nazari Bin Sharif

Azmi Bin Kamaruddin
Punithavathy A/P Krishnan
Sharipah Binti Ibrahim
Khirudin Bin Mohd Shah

Bahagian Matrikulasi

D O AW DN~

Nama

Rozlina Binti Mohd Zain

Nor Lela Binti Md Ali
Nurhayati Binti Abdul Wahab
Faridah Binti Sharif
Norsyahda Binti Mohd Arif
Abdull Bin Zainol

Fak/Pusat/Jabatan
Bahasa & Linguistik

Anli Bersekutu

Anli Bersekutu

Pusat Teknologi Maklumat
Pergigian

Fak/Pusat/Jabatan
Pendidikan

Fak/Pusat/Jabatan
Sastera & Sains Sosial
Institut Sains Biologi
Perubatan, Fisiologi
AASC

Kolej Pertama

Kolej Pertama

Ahli Bersekutu

Fak/Pusat/Jabatan
Pergigian

Sains, Kimia

Sains, Fizik
JPPHB

Hal Ehwal Pelajar
Pergigian

LAMPIRAN D



Bahagian Diploma

© o0 N OO o0 M WO0ODN -~

W W W W W W N DD N DD NN DD DN DN DN DN =22 a A A aAa aAa aa Aa
g A W N -~ O ©W 00 N OO 0o A WON 2~ O O 00oN OO ok O -~ o

Nama

Noor Azzura Binti Abdul Aziz
Mariam Binti Kitek

Rodiah Binti Dahaman
Fauziah Binti Abu Hassan
Masitah Binti Daud

Juhauda Binti Md Derus
Sallehuddin Bin Mohamed
Zohri Bin Aziz

Norma Binti Abd Hamid

Siti Zaleha Binti Anmad
Ahmad Fauzi Bin Dahalan
Kaisot @ Ruzaimah Binti Sadimin
Suzana Binti Muhamad Zain *
Cik Norahima Binti Che Rahin
Mustapha Kamal Bin Mohd Nor *
Rohaida Binti Hashim

Norizan Binti Abd Raji
Mohammad Bin Rentah
Norlina Binti Mohamad Istar
Mazlan Bin Amit

Norjulieana Binti Mohd Nasir
Sabarina Binti Abu Seman @ Talib
Deasymardiany Binti Masrul
Shah Rafidzalina Binti Khalid
Nirmala A/P Kandasamy
Muhd Asri Bin Muhammad Zin
Adnan Bin Asmadi

Ashri Bin Abd Rani

Abd Malek Bin Osman

Zurina Binti Abdullah

Mohd Shafie Bin Mohd Esa
Mohd Ridzal Bin Abdul Samat

Mohammad Termizi Bin Mohamed Kassim

Abd Halim Bin Mohamed
Mohamed Zulkifli Bin Abdul Aziz

Fak/Pusat/Jab

AASC

Ahli Bersekutu

Ahli Bersekutu

Ahli Bersekutu

Ahli Bersekutu

Ahli Bersekutu

Ahli Bersekutu

Ahli Bersekutu

Ahli Bersekutu

Ahli Bersekutu

Ahli Bersekutu

Ahli Bersekutu

Akademi Pengajian Islam
Akademi Pengajian Islam
Akademi Pengajian Islam
Akademi Pengajian Melayu
Alam Bina

Alam Bina

Alam Bina

Asasi Sains

Bendahari

Canseleri

Hal Ehwal Pelajar

Hal Ehwal Pelajar

Ins. Pengajian Termaju
Institut Pengajian Termaju
Institut Sains Biologi
Institut Sains Biologi
Institut Sains Matematik
JPPHB

JPPHB

Kejuruteraan
Kejuruteraan Awam
Kejuruteraan Bioperubatan
Keselamatan



36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61

62
63
64
65
66
67

Abd Hamid Bin Magat

Haron Bin Jasin

Mohd Naim Bin Zamzuri

Mohd Haniff Bin Abu Chek
Shahrilhizan Bin Mohd Yunus
Raja Noorhazila Binti Raja Zainal
Rofizah Binti Mohd Isa

Mohd Zaidi Bin Alias

Noranita Binti Nordin

Khairul Amilin Bin Mohamed
Siti Hajar Binti Othman

Noor Haffizal Bin Rashid
Roziana Binti Zainal *

Azizon Binti Mat Nasan
Norhayati Binti Mat

Rohaidah Binti Hashim
Norzee Binti Al

Zairin Syahrazad Binti Zaini
Helwarahanim Binti Ahmad Saldi
Nornahar Binti Kassim

Siti Nurmaznum Binti Zulkafri *
Nur Asiah Binti Idin

Roslina Binti Zakaria

S Rozita Binti Shaari

Siti Jamilah Binti Othman
Mohd Yusof Bin Razak

Haidawati Binti Rasiman
Noraini Binti Md Noor
Rosliza Binti Amir
Mansoor Bin Jaafar
Ahmad Suhaimi Bin Awang
Zabidah Binti Salleh

Keselamatan

Kolej Kelima

Kolej Ketujuh

OSHE

Pej Tnc, Canseleri

Pej. Timb. Pendaftar, Canseleri
Pejabat Pnc, Canseleri
Pendaftar

Pendaftar

Pendidikan

Pendidikan

Pergigian

Pergigian

Pergigian

Pergigian

Pergigian

Pergigian

Pergigian

Perniagaan & Ekonomi
Perubatan, Patologi
Perubatan, Patologi
Perubatan, Rawatan Utama
Perubatan, Sains Kejururawatan
Pusat Dialog Peradaban
Pusat Teknologi Maklumat
Sastera & Sains Sosial
Sastera & Sains Sosial
Sastera & Sains Sosial
Sek.Kemasukan & Pendaftaran
Seksyen Peperiksaan
Sukan

Ahli Bersekutu



Bahagian ljazah

Bil. Nama Fakulti /Pusat /Jabatan
1 Roslan Bin Othman AASC
2 Mohd Said Bin Sakat Ahli Bersekutu
3 Ismail Bin Che Lah Ahli Bersekutu
4 Noor Hayati Binti Darman Ahli Bersekutu
5 Rashidah Binti Ab.Karim Ahli Bersekutu
6  Terence Vijandaran Patrick Ahli Bersekutu
7 Abu Haiyan Bin Din Ahli Bersekutu
8  Md Tahir Bin Arshad Ahli Bersekutu
9  Norihan Binti Md Daud Ahli Bersekutu
10 Sophianna Binti Omar Ahli Bersekutu
11 Nor Afandi Bin Tamar Ahli Bersekutu
12 Mohd Zailan Bin Ismail Ahli Bersekutu
13 Hamid Bin Mohamed Ahli Bersekutu
14 Ew Cheng Lan Anli Bersekutu
15 Norizah Binti Tumin Ahli Bersekutu
16 Azlin Binti Mohd Al Ahli Bersekutu
17  Hamidah Binti Hamid Ahli Bersekutu
18  Zaini Binti Jamaludin Ahli Bersekutu
19 Husnil Bin Abdullah Ahli Bersekutu
20 Zainal Bin Afuan Ahli Bersekutu
21 Fazidah Binti Yusof Ahli Bersekutu
22  Noriah Binti Sansuri Ahli Bersekutu
23 Rofizawati Binti Che Maarof Ahli Bersekutu
24  Puziyah Binti Baharum @ Baharom Ahli Bersekutu
25 Jamaliah Binti Abd Rahman Ahli Bersekutu
26  Norain Binti Zainal Ahli Bersekutu
27  Mohd Ridzuan Arul Bin Abdullah Ahli Bersekutu
28 Kalaichelvan A/L G Suppiah Ahli Bersekutu
29 Roslina Binti Haji Chik Anli Bersekutu
30 Salemah Binti Jamaluddin Ahli Bersekutu
31 Rukiah Binti Kombol Akademi Pengajian Islam
32 Zailani @ Zarodah Binti Mohd Nordin Akademi Pengajian Islam
33  Esah Binti Mohammed Akademi Pengajian Islam
34  Suryana Binti Hj Sukadi Akademi Pengajian Melayu
35 Hasnita Binti Mohd Zhari Alam Bina
36  Norhayati Binti Mat Alam Bina



37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
95
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
7
72
73
74

Salihen Bin Said

Paramasivam A/L M Kurusamy
Massuri Binti Abd Latiff

Noor Zarani Binti Alias

N Senthamarai A/P Nadaraj
Nurul Aqillah Binti Omar *
Noraidah Binti Mohd Ibrahim
Mohd Afiffudin Bin Mohd Ali *
Siti Aminah Binti Mat Amin
Zaleha Binti Awang

Norhayati Binti Mohammed Alwee Tan
Noor Afishah Binti Abdul Aziz
Roslee Bin Halip

Rosmawati Binti Hashim
Razali Bin Md Jonit

Rosfizah Binti Zuki

Syed Mohd Faili Bin Syed Ishak
Siti Fatimah Haslina Binti Ismail *
Mazli Bin Abdul Malek

Khairul Bin Arshad

Abd Aziz Bin Lisot

Mohd Rafie Bin Mohd Noah
Ahmad Zahri Bin Jahroni
Akhbar Bin Rahman

Mohd Faisal Bin Mohd Yusoff *
Nurfaizah Binti Amir Hamzah *
Nasriyah Binti Ahmad

Abd Razak Bin Md Jani

Meena A/P Subramaniam
Kamarudin Bin Hasan

Mohd Azmi Bin Mahad

Faris Bin Azizul *

Norhafizal Bin Ahmad *
Norzirah Binti Hasan

Norfizah Binti Ishak

Rubiatul Adawiah Binti Hashim
Mazila Binti Maarof

Yvonne Ngoo Yit Wang

Asasi Sains

Bahasa & Linguistik
Bahasa & Linguistik
Bendahari
Bendahari
Bendahari

Citra

Fsktm

Hal Ehwal Pelajar
Hal Ehwal Pelajar
Inpuma

Inpuma

Institut Sains Biologi
Institut Sains Biologi
Institut Sains Biologi
Institut Sains Biologi
Institut Sains Matematik
|OES,IPS

JPPHB

JPPHB

JPPHB

JPPHB

JPPHB

JPPHB

JPPHB

JPPHB
Kejuruteraan
Kejuruteraan
Kejuruteraan
Kejuruteraan
Kejuruteraan
Kejuruteraan
Kejuruteraan Bioperubatan
Kejuruteraan Mekanik
Keselamatan

Klinik Kesihatan Um
Klinik Kesihatan Um
Klinik Kesihatan Um



75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112

Latifah Binti Md Yasin

Rohana Binti Mat Al

Gulia @ Norliza Binti Hassim
Vadivambal A/P Allagappa Chettiar
Salatukhaizah Binti Abd. Latif
Ahmad Hazeeq Bin Harun *
Mariamah Binti Muhammad
Nursyahida Binti Ab Rahman *
Muhamad Nizam Bin Rahman *
Kamsiah Binti Majeed

Rusnani Binti Kamil @ Kamal
Nik Zainab Binti Haji Nik Hussin
Thamilarasi A/P Thanaperumal *
Zarina Jasmin Binti Abdul Khalid
Azura Binti Aziz

Md Sawal Nasharill Bin Saari *
Siti Bainah Binti Saad

Aziz Bin Hj Darus

Norashikin Binti Ismail

Vanisry A/P Nokaraju

R.Azmi Bin Mohd Zain

Noraini Binti Mohd Salleh
Norfaizah Binti Mohd Nor

Md Yani Bin Zakaria

Kamal Azeman Bin Hambasri
Hasibah Binti Mohamad Said

Sharifah Nor Akmar Binti Syed Mohd *

Shafie Bin Sarif

Wan Mohd Rostan Bin Omar
Mohd Jalaluddin Bin Ahmad *
Adzhar Bin A.Kadir

Zuhana Bte Saparin @ Abd Rahman
Suhaimi Bin Soefjan Joenoes
Khairun Nisa Binti Ismail

Nor Azli Bin Darsah

Mohd Khairi Bin Mohd Nazir *
Maharan Binti Dollah
Zulkiflee Nin Hussin

Klinik Kesihatan Um

Kolej Keempat

Kolej Ketujuh

Kolej Pertama

Pej. Pengurusan Wisma R&D
Pendaftar

Pendidikan

Pergigian

Pergigian

Pergigian

Pergigian

Pergigian

Pergigian

Pergigian

Perniagaan & Ekonomi
Perpustakaan
Perpustakaan
Perpustakaan
Perpustakaan
Perpustakaan
Perpustakaan

Perubatan

Perubatan

Perubatan

Perubatan, MD2
Perubatan, Mikrobiologi
Perubatan, Parasitologi
Pusat Teknologi Maklumat
Pusat Teknologi Maklumat
Pusat Teknologi Maklumat
Pusat Teknologi Maklumat
Qmec, Canseleri

Rimba limu

Sains

Sains

Sains, Fizik

Sains, Geologi

Sains, Kimia



113
114
115
116
117
118
119
120
121
122

Md Hakim Bin Zakaria

Dara Fiona Binti Mohamad

Siti Zawiyah Binti Samad

Rohainizam Bin Ramli

Mohamad Yuszrin Bin Mohamad Yusof*
Rohaya Binti Salleh

Siti Wardah Binti Abdul Hamid *
Vasanthi A/P V.Thondaman

Ahmadi Bin Mohd Ramli

Irwan Saufi Bin Alias

ljazah Sarjana

1
2

Janathal A/P Karuppaya
Nur Akmar Bin Makmur

Sains, Kimia

Sains, Kimia

Sastera & Sains Sosial

Sastera & Sains Sosial

Sastera & Sains Sosial

Seksyen Kemasukan & Pendaftaran
Sukan

Tadika Um

Undang-Undang

Pendaftar

Kejuruteraan
Kejuruteraan Awam



PENERIMA-PENERIMA TABUNG BANTUAN PELAJARAN BIASISWA KKAUM 2023

Bahagian Sijil
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0
1

Nama

Khirudin Bin Mohd Shah
Moneaty Binti Azmi
Suhaila Binti Nordin
Razimah Binti Ab Lazak
Norasikin Bin Zulkarnaini
Nazari Bin Sharif
Asmah Binti Jamaludin
Azlina Binti Rasip

Muhamad Hajarudin Bin Muhamad Noh

Nareenda Binti Md Nasir
Ramlah Binti Abdul Razak

Bahagian Matrikulasi

@

= OO NO O~ WN -

0

Nama

Sharifah Zainun Binti Syed Sahil
Mohd Hairi Bin Ramli
Zulkefle Bin Kassim
Faridah Binti Sharif
Foziana Binti Abdullah
Rozlina Binti Mohd Zain
Sharmiza Binti Abu Bakar
Noor Adilla Binti Addenan
Kelsom Binti Masri
Zufariza Binti Abu Bakar

Bahagian Diploma
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Nama

Ahmad Fauzi Bin Dahalan
Fauziah Binti Abu Hassan
Kaisot @ Ruzaimah Sadimin
Mariam Binti Kitek

Norma Binti Abd Hamid
Rodiah Binti Dahaman
Rohana Binti Ismail

Rozlin Binti Kasmani
Rusidah Binti Ahmad
Sallehuddin Bin Mohamed
Sophianna Binti Omar
Zabidah Binti Salleh

Zulgafli Bin Yahaya

Cik Norahima Binti Che Rahin
Mustapha Kamal Bin Mohd Nor
Noor Azzura Binti Abdul Aziz
Mazlan Bin Amit

Salihen Bin Said

Abu Bakar Bin Ahmad
Rustam Bin Ramli

Fak/Pusat/Jabatan
Ahli Bersekutu

Hal Ehwal Pelajar
Pergigian

Pergigian

Perniagaan & Ekonomi
Perubatan, Fisiologi
Sastera & Sains Sosial
Sastera & Sains Sosial
Sastera & Sains Sosial
Sastera & Sains Sosial
Kejuruteraan

Fak/Pusat/Jabatan
Akademi Pengajian Islam
Alam Bina

Fsktm

JPPHB

Pergigian

Pergigian
Perubatan

Qmec

Sukan

Canseleri

Fak/Pusat/Jab

Ahli Bersekutu

Ahli Bersekutu

Ahli Bersekutu

Ahli Bersekutu

Ahli Bersekutu

Ahli Bersekutu

Ahli Bersekutu

Ahli Bersekutu

Ahli Bersekutu

Ahli Bersekutu

Ahli Bersekutu

Ahli Bersekutu

Ahli Bersekutu
Akademi Pengajian Islam
Akademi Pengajian Islam
Akademik

Asasi Sains

Asasi Sains
Bahasa & Linguistik
Bendahari



21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74

Siti Masyella Binti Mokhtarrudin
R Norasnita Binti R Khairun @ R Zainal
Norhazariah Binti Husin

Syahrul Hasnah Binti Ahmad
Deasymardiany Binti Masrul
Zunairi Bin Bidin

Muhd Asri Bin Muhammad Zin
Nirmala A/P Kandasamy
Zanariah Binti Adris
Helwarahanim Binti Ahmad Saldi
Rosliza Binti Amir

Mohd Joffrey Bin Mohd Noor
Mohd Rafie Bin Mohd Noah
Mohd Zulkiffli Bin Ahmad
Norazwani Binti Muhamad

Ramli Bin Mohamed

Abd Halim Bin Mohamed

Mohammad Termizi Bin Mohamed Kassim

Mohd Ridzal Bin Abdul Samat
Noor Fadzlina Binti Mohd Mudasir
Abd Hamid Bin Magat

Mohamed Zulkifli Bin Abdul Aziz
Mohd Fauzan Bin Haji Jamaludin
Muhamad Nor Azli Bin Abu Bakar
Zulkifli Bin Deraman

Khadijah Binti Ahmad

Sapura Binti Mohd Kadir

Nuri Binti Jalil

Normah Binti Mohamed
Vadivambal A/P Allagappa Chettiar
Mohd Zulhizan Bin Zakaria

Mohd Haniff Bin Abu Chek
Suzana Binti Muhamad Zain
Rofizah Binti Mohd Isa

Sabarina Binti Abu Seman @ Talib
Noranita Binti Nordin

Siti Zuhairah Binti Mohd Zaid
Zamzaliman Bin Ghazali

Amutha A/P Shanmugam
Fadhilah Binti Mohamed Nawi
Kamsiah Binti Majeed

Nik Zainab Binti Haji Nik Hussin
Noor Haffizal Bin Rashid
Norhasidah Binti Idris

Norzee Binti Ali

Rohaidah Bte Hashim

Zairin Syahrazad Binti Zaini
Zarina Jasmin Binti Abdul Khalid
Omar Bin Adam

Md Sawal Nasharill Bin Saari
Mohd Faizal Bin Rosli

Zamzila Binti Osman

Khairul Amilin Bin Mohamed
Mohd Radzi Bin Ahmad

Bendahari

Canseleri

Fsktm

Fsktm

Hal Ehwal Pelajar
Hal Ehwal Pelajar
Institut Pengajian Termaju
Institut Pengajian Termaju
Institut Sains Biologi
Ippp

Jbtn Pentadbiran & Akademik
JPPHB

JPPHB

JPPHB

JPPHB

JPPHB

Kejuruteraan
Kejuruteraan
Kejuruteraan
Kejuruteraan
Keselamatan
Keselamatan
Keselamatan
Keselamatan
Keselamatan

Klinik Kesihatan Um
Klinik Kesihatan Um
Kolej 6

Kolej 8

Kolej Pertama
Makmal Analisis Infra
Oshrec

Pej Hubungan Alumni & Kemajuan
Pejabat Pnc

Pejabat Pnc
Pendaftar

Pendaftar
Pendidikan

Pergigian

Pergigian

Pergigian

Pergigian

Pergigian

Pergigian

Pergigian

Pergigian

Pergigian

Pergigian
Perniagaan Dan Ekonomi
Perpustakaan
Perpustakaan
Perpustakaan
Perubatan

Perubatan



75 Muhammad Iman Jihad Bin Ismail Perubatan

76 Nor Hafizah Binti Mat Rahim Perubatan

77 Zuraini Binti Zubir Perubatan

78 Khairul Azimi Bin Naharudin Perubatan, Anatomi
79 Mohd Albatch Bin Sani Perubatan, Anatomi
80  Roziana Binti Zainal Perubatan, Mikrobiologi
81 Nornahar Binti Kassim Perubatan, Patologi
82  Siti Nurmaznum Binti Zulkafri Perubatan, Patologi
83  Sulistianingsih Binti Mohammed @ Abdul Malik ~ Qmec

84  Suhaimi Bin Soefjan Joenoes Rimba limu

85  Shiful Hasmiza Bin Mohd Zhari Sains

86  Haidawati Binti Rasiman Sastera & Sains Sosial
87 Rohaida Binti Hashim Seni Kreatif

88 Norlina Binti Mohamad Istar Alam Bina

Bahagian ljazah

Bil Nama Fakulti /Pusat /Jabatan
1 Roslan Bin Othman AASP

2 Siti Massidah Bte Isnin AASP

3 Md Tahir Bin Arshad Ahli Bersekutu

4 Azlin Binti Mohd Al Ahli Bersekutu

5 Zulkafli Bin Muhammad Ahli Bersekutu

6 Chan Lee Choo Ahli Bersekutu

7 Abu Haiyan Bin Din Ahli Bersekutu

8 Mohd Said Bin Sakat Ahli Bersekutu

9 Kalaichelvan A/L G.Suppiah Ahli Bersekutu

10 Norihan Binti Md Daud Ahli Bersekutu

11 Thamil Selvam A/L Muniandy Ahli Bersekutu

12 Ismail Bin Che Lah Ahli Bersekutu

13 Zainal Bin Afuan Ahli Bersekutu

14 Juhaida Binti Md Derus Ahli Bersekutu

15 Vickneswari A/P P.Ratnasingam Ahli Bersekutu

16 Husnil Bin Abdullah Ahli Bersekutu

17 Norizah Binti Tumin Ahli Bersekutu

18 Nazli Bin Mat Ahli Bersekutu

19 Rofizawati Binti Che Maarof Ahli Bersekutu

20 Noor Hayati Binti Darman Ahli Bersekutu

21 Mohd Zailan Bin Ismail Ahli Bersekutu

22 Mohd Ridzuan Arul Bin Abdullah Ahli Bersekutu

23 Zaini Binti Ahamid Ahli Bersekutu

24 Amardam A/P Thangavelu Ahli Bersekutu

25 Noriah Binti Sansuri Ahli Bersekutu

26 Adnan Bin Asmadi Ahli Bersekutu

27 Nor Afandi Bin Tamar Ahli Bersekutu

28 Jamaludin Bin Alias Ahli Bersekutu

29 Salemah Binti Jamaluddin Ahli Bersekutu

30 Rukiah Binti Kombol Ahli Bersekutu

31 Hamid Bin Mohamed Ahli Bersekutu

32 Zailani @ Zarodah Binti Mohd Nordin Akademi Pengajian Islam
33 Wan Habsah Binti Wan Al Akademi Pengajian Melayu
34 Suryana Binti Sukadi Akademi Pengajian Melayu
35 Nor'aidah Binti Mohd Ibrahim Alam Bina

36 Hasnita Binti Mohd Zhari Alam Bina



37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90

Norizan Binti Abd Raji
Rosliza Binti Yusof

Massuri Binti Abd Latiff

Noor Zarani Bt Alias

Nurul Aqillah Binti Omar

N Senthamarai A/P Nadaraj
Najib Bin Daud

Ahmad Hazeeq Bin Harun
Wan Mohd Hasanul Isyraf Bin Wan Yusoff
Zaleha Binti Awang

Shah Rafidzalina Binti Khalid
Norsyahda Binti Mohd Arif
Norhayati Binti Mohammed Alwee Tan
Noor Afishah Binti Abdul Aziz
Siti Zubaidah Binti Baharuddin
Razali Bin Md Jonit
Rosmawati Binti Hashim
Rosfizah Binti Zuki

Roslee Bin Halip

Syed Mohd Faili Bin Syed Ishak
Azizon Binti Mat Nasan

Aidal Munirah Binti Ab Ghani
Shafie Bin Sarif

Adzhar Bin A.Kadir

Wan Mohd Rostan Bin Omar
Abd Aziz Bin Lisot

Mohd Faisal Bin Mohd Yusoff
Mazli Bin Abdul Malek
Khairul Bin Arshad
Kathavarayan A/L Logan
Mohd Shafie Bin Mohd Esa
Murni Binti Azmi

Nor Afigah Binti Yacob
Nurfaizah Binti Amir Hamzah
Ahmad Zahri Bin Jahroni
Mohd Azmi Bin Mahad
Rohainizam Bin Ramli
Norzirah Binti Hasan

Abd Razak Bin Md Jani
Norhafizal Bin Ahmad

Faris Bin Azizul

Norfizah Binti Ishak

Maryudi Bin Wahab

Yvonne Ngoo Yit Wang
Rubiatul Adawiah Binti Hashim
Mazila Binti Maarof

Latifah Binti Md Yasin

Gulia @ Norliza Binti Hassim
Salatukhaizah Binti Abd Latif
Shahrilhizan Bin Mohd Yunus
Rohaya Binti Salleh

Mohd Zaidi Bin Alias
Mariamah Binti Muhammad
Vanisry A/P Nokaraju

Alam Bina

Asasi Sains

Bahasa & Linguistik
Bendahari

Bendahari

Bendahari

Bhg Pentadbiran & Perkhidmatan Akademik
Bhg Sumber Manusia
Fsktm

Hal Ehwal Pelajar

Hal Ehwal Pelajar

Hal Ehwal Pelajar
Inpuma

Inpuma

Institut Sains Biologi
Institut Sains Biologi
Institut Sains Biologi
Institut Sains Biologi
Institut Sains Biologi
Institut Sains Matematik
Ippp

Jabatan Teknilogi Maklumat
Jabatan Teknologi Maklumat
Jabatan Teknologi Maklumat
Jabatan Teknologi Maklumat
JPPHB

JPPHB

JPPHB

JPPHB

JPPHB

JPPHB

JPPHB

JPPHB

JPPHB

Kejuruteraan
Kejuruteraan
Kejuruteraan
Kejuruteraan
Kejuruteraan
Kejuruteraan
Kejuruteraan
Keselamatan
Keselamatan

Klinik

Klinik Kesihatan Um
Klinik Kesihatan Um
Klinik Kesihatan Um
Kolej 7

Pej Pengurusan W.R&D
Pej Pengurusan W.R&D
Pejabat ljazah Dasar
Pendaftar

Pendidikan

Pergigian



91 Norhayati Binti Mat

92 Nursyahida Binti Ab Rahman
93 Muhamad Nizam Bin Rahman
94 Ezrul Zikri Bin Ghazalli

95 Azura Binti Aziz

96 Norashikin Binti Ismail

97 Md Yani Bin Zakaria

98 Nor Faizah Binti Mohd Nor

99 Noraini Binti Mohd Salleh

100  Noor Shafila Binti Shafie

101  Siti Bainah Binti Saad

102  Hasibah Binti Mohamad Said
103 Aziz Bin Hj Darus

104  Roslina Binti Zakaria

105  Zuhana Binti Saparin @ Abd Rahman
106  Norazmah Binti Osman

107  Khairun Nisa Binti Ismail

108  Mohd Yusof Bin Razak

109  Nurhayati Binti Abdul Wahab
110  Maharan Binti Dollah

111 Md Hakim Bin Zakaria

112 Nor Lela Binti Md Al

113 Zulkiflee Bin Hussin

114  Dara Fiona Binti Mohamad
115  Ahmad Farizan Radzuan

116 Siti Wardah Binti Abdul Hamid
117  Vasanthi A/P V.Thondaman
118  Nor Zuhaila Binti Mohamad Nor
119  Esah Binti Mohammed

120  Emi Suraya Binti Hashim

121 Kamal Azeman Bin Hambasri
122  Faizah Binti Bidain

Bahagian ljazah Sarjana

1 Betty Sheila A/P Subramaniam
2 Ahmad Fahim Bin Mahmud
3 Nur Latifah Binti Ahmad Zaidi

Pergigian

Pergigian

Pergigian

Perniagaan & Ekonomi
Perniagaan & Ekonomi
Perpustakaan
Perubatan

Perubatan

Perubatan

Perubatan, Farmakologi
Perubatan, Md2
Perubatan, Mikrobiologi
Perubatan, Patologi
Perubatan,Sains Kejururawatan
Qmec

Sains

Sains

Sains

Sains, Fizik

Sains, Geologi

Sains, Kimia

Sains, Kimia

Sains, Kimia

Sains, Kimia

Sukan

Sukan

Tadika

Akademi Pengajian Islam
Akademi Pengajian Islam
Perubatan

Perubatan

Pendidikan

Perubatan
Oshrec
Perubatan



